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Se presenta a continuacion un instrumento para la presentaciéon de informe de gestidon de la Secretaria de
Educacion y Cultura del municipio de La Estrella, bajo los principios del ciclo PHVA y otras estrategias para el
mejoramiento continuo de cada uno de los programas de la dependencia.

PROGRAMA O AREA Secretaria de Educacion y Cultura: Unidad de Atencion
Integral -UAI-, Educacion Superior, CEFE, Cultura, Red de
Bibliotecas, Catedra amor por La Estrella, Calidad y

Cobertura
RESPONSABLE Deimer Esneider Florez Ocampo
PERIODO DE INFORME Afio de 2018
FECHA DE ENTREGA Diciembre 2018

INFORME DE GESTION

resente la gestion realizada

UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL -UAI-

= Escuela en casa: es la herramienta académica y pedagodgica para que nifios,
nifias y jovenes que requieren desescolarizacién obligada por enfermedades
huérfanas, incapacidad superior a 30 dias y desplazamiento, puedan acceder a
un proceso educativo continuo, normal, con calidad y de forma gratuita,
teniendo como principal motivacion el acceso, la permanencia y la promocion
como derecho fundamental del ser.

= Apoyo en competencia lectora y de matematicas: Ademas, desde el
programa de escuela en casa se crea el proyecto de apoyo en competencia
lectora y de matematicas, en el centro poblado la tablaza y cabecera municipal,
con la participacion de 19 jévenes que hacen parte de la modalidad flexible
CLEI y egresados de los programas de la Unidad de Atencion Integral (UAI),
este, con el objetivo de orientar y apoyar el desarrollo de los contenidos
académicos de los estudiantes y docentes en la flexibilizacién y adaptacion de
los temas tratados en el salon de clase.

= Apoyo con profesionales en el area de psicologia para las instituciones
publicas oficiales: Los profesionales en el area de psicologia pretenden
brindar un apoyo en los procesos de caracterizacion, “valoracion” psicologica,
identificar necesidades instituciones en pro de mejorar la condicion de los
nifios, nifas y jovenes pertenecientes a la AUI, apoyar las adaptaciones
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curriculares, realizar atencion a padres, docentes y beneficiarios, ademas de
identificar signos y sintomas de alarma para la detencion de Necesidades
Educativas Especiales en las instituciones publicas oficiales del municipio de La
Estrella.

Ademas, se brindan capacitaciones a docentes y directivos docentes en temas
como:

= QOrientaciones técnicas para la inclusion

= QOrientaciones pedagdgicas para estudiantes con discapacidad
= QOrientaciones administrativas para las instituciones publicas oficiales
= Escuelas de padres

= Sexualidad

= Interpretacidon de diagndstico en estudiantes con discapacidad
= Signos de alarma en estudiantes con discapacidad

= Caracterizacidon de estudiantes con discapacidad

= Pautas de crianza

= Victimas de BULLYING vy discapacidad

= Dificultades en el aprendizaje

= Elaboracién de duelo

= Relaciones Interpersonales

= Dificultades en el comportamiento

= Conflicto familiar

* Plan Individual de Ajustes Razonables — PIAR

= Seguimiento en asesorias psicolédgicas

= Asesorias psicologicas

» La importancia de la institucion y el ser humano

= Normas y autoridad

= Reconocimiento de grupo

= Comunicacion asertiva

= Fonoaudiologia: EI programa de fonoaudiologia hace presencia en las
instituciones publicas oficiales, CDI (centros de desarrollo integral) y comunidad
del municipio de La Estrella, para ejecutar acciones de promocion, prevencion,
evaluacion y tratamiento de los trastornos de la comunicacion de nifios, nifias,
jovenes, padres de familia y docentes, manifestados a través de patologias y
alteraciones en la voz, el habla, el lenguaje (oral, escrito y gestual), la audicion
y las funciones orofaciales.
Las acciones de promocion y prevencion se estan realizando con talleres
practicos en las instituciones publicas y los CDI, teniendo como beneficiarios a
los padres de familias, docentes y directivos docentes de cada una de las
instituciones publicas oficiales del municipio de La Estrella, y con los
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estudiantes se realizan evaluacion y estrategias de asesoria para mejorar su
condicién a partir de la evaluacién realizada, en los CDI se esta realizando el
programa de estimulacion temprana para identificar desde la primer infancia
posibles dificultades en los beneficiarios.
Los temas tratados durante el primer semestre del afio 2018 en los
beneficiarios son:

= Estimulacion temprana

= Signos de alarma (fonoaudiologia)

= Caracterizacion de estudiantes

= Lavoz

= Lenguaje

= Tutoria Institucional: se refiere a todas las acciones que se estan realizando
en las aulas de las instituciones publicas oficiales del municipio de La Estrella,
con los estudiantes y docentes, para facilitar, potenciar y estimular sus
procesos de aprendizaje, en esta medida, hemos vinculado con procesos de
caracterizacion pedagogica a los estudiantes cuando llegan al establecimiento
educativo, los ajustes razonables, las flexibilizaciones curriculares y otras
adaptacion que deben proveerse para que los estudiantes con discapacidad
culminen exitosamente sus procesos formativos en todos y cada uno de los
niveles de la educacion formal e inclusiva del municipio de La Estrella.

= Grupo de habilidades sociales y productivas — Emprendimiento: El grupo
de habilidades sociales y productivas — Emprendimiento, Es un espacio que el
municipio de La Estrella ofrece a jovenes con discapacidad, mayores de 15
afos, matriculados en las instituciones publicas oficiales para general
aprendizajes, procesos educativos y productivos que contribuyan a mejorar la
calidad de vida mediante la estrategia educacion integral para la vida.

Este programa se desarrollé en el primer semestre del afio 2018, con un grupo
ubicado en el centro poblado la tablaza, sede: Tulio Ospina, y con dos grupos
mas, ubicados en la cabecera municipal, sede: Escuela Rafael Pombo. Los
beneficiarios de este programa cuentan con capacitaciones, talleres vy
contenidos tales como:

= Pintura

= Madasica

= Danza

= Expresion corporal
= Canto

= manualidades
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= Sistemas

= Natacion

= Futbol

= atletismo

= Fortalecimiento muscular

= Habilidades basicas motrices

= Matematicas

= Competencias en lecto escritura
= Ecologia

= Vivero

= Emprendimiento

= QOrientacién ocupacional

= Acompafiamiento psicoldgico

= QOrientacion en habilidades adaptativas y sociales
= Ebanisteria

Ademas, de contar con el apoyo y trabajo mancomunidad de entidades como:
= |nstituto de Deportes y Recreacion (INDERE)
= Sub Secretaria de Cultura de La Estrella
= |nstitucion Universitaria Luisa
= |nstitucion Educativa Rudolf
= (Casa de la cultura del centro poblado la tablaza
= |nstitucion educativa Bernardo Arango Macias
» |nstitucion educativa José Antonio Galan

» Asesorias y orientaciones técnicas, administrativas y pedagodgicas para la
atencién en las instituciones educativas oficiales para los nifios, nifias y
jévenes en situacion de discapacidad: este proyecto inicio el presente afio, y
se esta ejecutando en la institucion educativa José Antonio Galan y las sedes,
Fe y Alegria, Atanasio Girardot, Tulio Ospina, para materializar las acciones e
instaurar las rutas metodoldgicas para que todas las instancias del sistema
educativo avance hacia una educacion de calidad que favorezca el
reconocimiento de los derechos de los estudiantes con discapacidad.

Las acciones realizadas en el primer semestre del 2018 son:

= Capacitacion a docentes de la institucién sobre signos de alarma en personas
con discapacidad

= Elaboracién de bateria para la caracterizacion de nifios, nifias y jovenes con
discapacidad.

= Asesoria en la institucion educativa para realizar la remisiébn de los posibles
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nifos, nifas y jovenes con discapacidad en cada uno de los salones.
= Caracterizacion de nifios, nifias y jévenes con discapacidad en las instituciones

educativas: la inmaculada y tulio Ospina.

= Verificacion de carpetas con posibles adaptaciones y flexibilizaciones en los
contenidos académicos de los nifios, nifias y jovenes con discapacidad.
= Asesoria y verificacion en el simat de los nifios, nifias y jovenes con

discapacidad.

» Recomendaciones para la institucion educativa de analizar y modificar los
sistemas de evaluacion, PEI y politicas institucionales para estudiantes con

discapacidad.

e Proceso productivo: Un total de 36 jovenes pertenecientes a la Unidad de Atencién
Integral UAIl y 7 padres de familia, en la estrategia “educacién integral para la vida”
hacen parte del proceso productivo y de creacibn de empresa, fabricando
implementos de aseo como traperas, en horarios extracurriculares durante tres dias a

la semana.

"se define como: la actitud y aptitud que toman los jévenes para iniciar un nuevo

proyecto a través de ideas y oportunidades de creacion.

EDUCACION SUPERIOR

SENA
Programas Técnicos en Ejecucion Afo 2018 - 2019

Técnica en Sistemas" |.LE .,
lunes, miércoles y

ANA EVA ESCOBAR" . 1pm a 5pm 38
: . viernes
estudiantes sabatinos
Técnica en ventas de
productos y servicios grupo lunes a viernes 7am a 1lam 25
1 "noviembre"
Técnica en ventas de
productos y servicios grupo lunes a viernes 1pm a 5pm 23
2 "noviembre"
Técnico en sistemas lunes, martes,
" " L : 1pm a 5pm 21
Octubre miércoles y jueves
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Técnico en asistencia
lunes, martes y

administrativa 2 gropos - 67
" " miércoles
octubre
Tecnologias
TECNOLOGIA EN VIERNES, | 2298900 PV
MANTENIMIENTO DE SABADO Y = M y 800 A M A 38
EQUIPOS DE COMPUTO DOMINGO 5-00 P.M.

FONDO FESS

1. Proceso de convocatoria créditos condonables y reembolsables vigencias 2019:
Resolucién 02189 de noviembre 30 de 2018; por la cual se establece la lista de elegibles
y se modifica temporalmente el calendario.

2. Respuestas de recursos de reposicion y apelacion hasta el viernes 7 de diciembre en la
mafiana.

3. Sorteo publico con los aspirantes definitivos: martes 11 de diciembre a las 10:00am.

4. Visitas domiciliarias: diciembre 13 y 14 contratistas y funcionarios Secretaria de
Educacién y Cultura a los aspirantes seleccionados por sorteo publico.

5. Adjudicacion y legalizacion de los créditos reembolsables condonables del 21 al 28 de
diciembre, e la Secretaria de Educacion y Cultura por parte de los contratistas Fondo de
Educaciéon Superior para los Siderenses.

6. Revision y firma de convenios universitarios: Universidad de Sabaneta, Institucion
Universitaria de Envigado y Autbnoma de la Américas.

7. Organizacion y gestion documental Fondo de Educacién superior para los Siderenses.

8. Gestidn con las Universidades para matricula de los estudiantes beneficiarios por cierre
financiero y gestion de facturacién con vigencia de 2019.

9. Disefio de la plataforma pa de ra la presentacion de estudiantes beneficiarios para el

proceso de pago de horas sociales a partir del ailo 2019 en las dependencias de la
Administracion Municipal.

Gestion de Convenios de Cooperacion para otorgar descuentos a la poblacion
siderense y servidores publicos en algunos incluyen familiares de primer de grado de
consanguinidad y afinidad.

Establecer convenios de cooperacién para otorgar descuentos en la matriculas para los
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Siderenses y los servidores publicos; los cuales aplican para estudios técnicos, tecnologicos,
pregrado y postgrado.

En la actualidad estan pendientes de revision y firma por las partes:

1. Fundacion Universitaria Maria Cano.

2. Institucién Universitaria de Envigado.

3. Corporacion Universitaria Lasallista.

4. Corporacion Universitaria de Sabaneta J. Emilio Valderrama - Unisabaneta.
5. Universidad Catdlica de Oriente.

Gestion de reembolso o cobro juridico

Revisién de pagarés (titulos valores); y se efectuard el cobro juridico como lo establece el
procedimiento del Fondo de Educacion superior —FESS- luego de la validacion de la
informacion ya definida previamente con la primera actividad.

Otros mecanismos de financiacion

2017: Acta de ejecucion N°3 al convenio interadministrativo marco de asociacion N°774 de
2016; Area Metropolitana del Valle de Aburra y el Municipio de La Estrella

Objeto: Aunar esfuerzos para garantizar el acceso a la educacion superior a los habitantes
del Municipio de La Estrella

Valor: $371°315.100

Aportes del area: 150°000.000$

Aportes del municipio de La Estrella: $221°315.100

Plazo: Dos (02) meses contados a partir de la suscripcion del acta de inicio del Acta de
ejecuciéon N° 3

Gestion de la convocatoria para el afio 2019

El alcalde Jhonny Garcia comprometido con esta estrategia abrira una nueva convocatoria
generando oportunidades a los jovenes de La Estrella en su futuro de ser profesional.

1. Requisitos para la participacion:

a) Ser colombiano.
b) Tener admision a un programa técnico profesional, tecnoldgico, universitario en una
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Institucién de Educacion Superior debidamente certificada por el Ministerio de Educacion
Nacional.

Haber vivido en el municipio de La Estrella durante los altimos cinco (5) afios anteriores a
su solicitud de ingresar al FESS.

Ser bachiller en cualquier modalidad y haber presentado las pruebas Saber 11°.

Contar con ingresos econémicos familiares que no superen los cuatro (4) salarios
minimos mensuales legales, anexando cartas laborales que den cuenta de los mismos.
En caso de estar cursando estudios en una Institucion de Educacion Superior, tener un
promedio acumulado minimo de 3.5.

Diligenciar el formulario de solicitud que estara disponible en la pagina web del municipio
www.laestrella.gov.co, desde el 22 de octubre al 01 de noviembre de 2018 o podras
reclamarlo en la Secretaria de Educaciéon y Cultura ubicada en el Centro Administrativo

Municipal Jorge Eliecer Echavarria Henao - piso 7.

2. Cronograma de la convocatoria

Calendario 2019

Difusibn y  publicacion de la
convocatoria en redes sociales,
carteleras y pagina web del municipio
de La Estrella.

Del 08 al 21 de octubre de 2018

Entrega de formularios y descarga por
la pagina web www.laestrella.gov.co.

Del 22 de octubre al 01 de noviembre
de 2018

Recepcion de requisitos de
cumplimiento y formulario de
diligenciamiento; los cuales se radican
en las ventanillas del archivo central
ubicadas en el primer piso de la sede
Administrativa Jorge Eliecer Echavarria
Henao.

Del 02 al 09 de noviembre de 2018

Verificacion de requisitos.

Del 13 al 29 de noviembre de 2018

Publicacion de la lista de elegibles por
cumplimiento de requisitos legales.

El 30 de noviembre de 2018

Sorteo Publico de los participantes
preseleccionados por cumplimiento de
requisitos.

06 de diciembre de 2018
Hora:10:00am
Lugar: Casa de la Educacién

Visita domiciliaria a los beneficiarios
seleccionados por sorteo publico.

Del 10 al 14 de diciembre de 2018

Publicacion de los Dbeneficiarios
seleccionados para adjudicacion del
crédito condonable o reembolsable.

21 de diciembre de 2018
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\ Inscripcion y legalizacion del crédito.

| Del 26 al 28 de diciembre de 2018 |

SENA
) TOTAL,
PROGRAMAS TECNICOS DIAS HORARIO MATRICULA
DOS
Tecmca €n manejo martes a viernes 1:00 A 6:00 P.M. 27
ambiental
Técnica en sistemas martes a viernes 1:00 A 5:00 P.M 30
'rll'ecmca en recursos sabado y domingo 8AM A 4PM 30
umanos

Tecnica en logistica sdbado y domingo 8AM A 4PM 30
empresarial
Tecnica en nomina y sabado y domingo|  8AM A 4PM 30
prestaciones sociales
Técnica en sistemas martes a viernes | 5:00 A 9:00 P.M. 28
Tepnn_:a en |n§talag|ones Iunes.,,, martes y 5:00 2.9:00 P.M. 31
Eléctricas residenciales miércoles
Tecmc_:a_ ventas en productos lunes a viernes 7:00 A 11:00 A.M. 33
y servicios
Técnica ventas en productos . 11:00 A.M. A 2:.00

T lunes a viernes 37
y servicios P.M

CURSOS .

COMPLEMENTARIOS DIAS HORARIO CANTIDAD
Excel avanzado sabados 9:00 A 11:00 A.M. 39
Excel bésico miércoles 5:00 A 7:00 P.M. 18
Servicio al cliente viernes 2:00 A 5:00 P.M. 25
Inglés martes y jueves 1:00 A 5:00 P.M. 29
Manipulacion de alimentos | miércoles abril 18 8:00 AI\DI\I/\I/I A 400 22
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Manejo de maquinaria de

Confeccion industrial C.I Lunes a viernes 6am a 2pm 20
JEANS "Agosto"

'I'\/Ianlpullfamon de alimentos martes 25 de 8am a 4pm 30
agosto agosto

Servicio al Cliente "agosto” |lunes 1pm a 5pm 22
Bésico de Excel "agosto” Lunes 8am a 12:30m 35
Basico de Excel "agosto” 20
grupo 2 "agosto" Lunes 1pma 5pm

Manipulacion de alimentos  |viernes 31 de 19
grupo 2 "agosto" agosto 8am a 4pm

Béasico de Salud

Ocupacional 2 grupos 54
"septiembre” Martes 8am a lpm

Béasico de ingles Viernes 4pm a 9pm 35
Manipulacion de alimento viernes 28 de 34
grupo 3 septiembre 8am a 4pm

Manejo de Celulares miércoles 5pm a 9pm 22
Servicio al cliente grupo 2 Lunes 1pm a 5pm 32
Servicio al cliente grupo 3 Miércoles 8ama 12m 37
bésico de Excel "noviembre" | Viernes 1pm a 5pm 28
Curso arreglos navidefos Jueves y viernes | 1pm a 5pm 25
ortografia y redaccién para 30
empleados Indere" jueves 5pm a 9pm

OFICINA DEL EGRESADO

1- Desde la Oficina del egresado en el afio 2018, se realizaron dos Simulacros Pruebas

Saber 11° a los grados 11°, Trecientos cuarenta y cinco estudiantes, de las

Instituciones Educativas oficiales del Municipio, un ejercicio que los prepara para la
prueba real aplicada por el Estado. La capacitacion Pre Icfes, hace un repaso general
de tematicas a evaluarse en Saber 11 e incluye a los estudiantes en la dinamica del
examen nacional, para que obtengan los mejores resultados y se produzca un

aumento en el indice de calidad como Municipio.

Los resultados obtenidos de ambas pruebas permiten evidenciar un aumento en el promedio
obtenido de ambas pruebas permiten evidenciar un aumento en el promedio obtenido en las
competencias de ciencias sociales, competencias ciudadanas inglés, donde los estudiantes

han demostrado disponibilidad e interés en mejorar sus habilidades académicas, alli la
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administracion Municipal tiene objetivo de mejorar el acceso y la calidad en la educacion.

1- Se aplico la encuesta de Identificacién Vocacional para los Estudiantes de los grados

10y 11° de las I.E Publicas y Privadas, estas encuestas con el objetivo de apoyar a
los estudiantes y permitirles tomar una decision de manera informada a la hora de
elegir la universidad y la carrera.

nuestro interés es conocer, cual seria su primera opcién en la U y/o en caso de pasar,
gue estudios les interesaria realizar con la Ofertan del Sena, cual es su medio para
pagar su educacion superior, si es por banco, fondo FESS o recursos propios. Uno de
nuestros intereses dentro de la encuesta es poder brindarles las charlas de
orientacidn vocacional personalizada, estas charlas se realizan con personal de la
Secretaria de Educacion y cultura, también se les brinda dos charlas de orientaciéon
vocacional grupal y proyecto de vida, con psicologos de las universidades.

En el trascurso del afio realizamos satisfactoriamente las Encuestas de Identificacion
vocacional, las charlas personalizadas, las charlas de orientacién vocacion Grupal y proyecto
de vida con personal profesional “Psicélogos” de las Universidades, Maria Cano, Uniminuto,
Politécnico Gran Colombiano en las siguientes I.E:

Encuesta de identificacién vocacional

Charlas de orientacion vocacional Personalizadas

Charlas de Orientacién Vocacional Grupal

proyecto de vida

Taller de emprendimiento con el “Club Metropolitano de Emprendimiento

”

Encuestas de satisfaccion |.E en todas las actividades realizadas

Feria Universitaria “Un mundo de Conocimiento”

Miniferia Universitaria LITERARTE

José Antonio Galan grados 10°y 11°= 201
Ana Eva Escobar 10° Y 11° = 53

Bernardo Arango Macias 10° Y 11° = 327
Concejo Municipal 10° Y 11° = 169
Lizardy Montoya 10° Y 11° = 65
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- La presentacion 10° Y 11° = 135

- Santa Teresita 10° Y 11° = 106

- Divino Salvador 10° Y 11° =130

- La Goretti CLEI 510° Y 11° =25

- JAGAClei6 =11

- JAGAClei5 =37

- Charlas de Orientacion Vocacional Personalizadas: 40
- Feria Universitaria = 530

- Taller Emprendimiento “Club Metropolitano” = 105

Total, Poblacion Atendida: 1934

2- Se tabularon 1600 s encuestas de satisfaccién de todas las actividades realizadas.

3- Se inicio un trabajo en equipo con la oficina de empleo y Comfama, para ingresar la
hoja de vida a la oficina de empleo de egresados del Senay las I.E publicas, se
convocaron via telefonica, en el aula ambiental para charla con psicélogo y
capacitacion con Comfama para una posibilidad de empleo para aquellos egresados
gue se encentran desempleados y para aquellos estudiantes activos que necesiten
empresa para realizar su etapa préactica.

Nota: se les hizo participe a todas las |.E privadas, via telefénica y correo electrénico, de las
cuales solo se interesaron las aqui presentes.

4- Se realizo una Mini Feria en el evento de LITER ARTE, donde participaron 3
universidades, Uniminuto, Politécnico Gran Colombiano y Compu Edu, en el evento se
realizo se les brindo toda la informacion a estudiantes de las |.E que asistieron,
también se realizé una charla de proyecto de vida por parte de las Universidades y
Charla de Orientacion Vocacional personalizada por parte de la Secretaria de
Educacién por la Funcionaria Marcela Muriel. “Estudiante de séptimo (7) semestre en
“Psicologia”

5- Se realizo un Taller de emprendimiento con el “Club Metropolitano de
Emprendimiento” en las |.E Publicas
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El programa Emprendimiento Sostenible Metropolitano busca dinamizar la creacion
fortalecimiento de empresas, iniciativas de negocios y proyectos que aporten a la solucion de
un problema, necesidad u oportunidad sostenible en el territorio. Dentro del programa, el
Club Metropolitano de Emprendimiento hace parte del componente de Generacion de Cultura
Emprendedora, que instala su proceso de formacion en las Instituciones Educativas del Area
Metropolitana del Valle de Aburr4, con el proposito de generar una cultura de
emprendimiento en los estudiantes, permitiéndoles la construccion de un proyecto de vida, la
promocién de sus habilidades y el aprovechamiento de sus ideas para la creacién de
iniciativas de negocio en pro del desarrollo y la mejora de su calidad de vida.

Durante el afio 2018, el Club Metropolitano de Emprendimiento se ejecutd en los 10
municipios del Valle de Aburra, llegando a 25 instituciones educativas y formando 813
estudiantes, entre los cuales se presentaron 231 proyectos.

En el municipio de La Estrella, se capacitaron 105 estudiantes y se recibieron 29 proyectos
presentados por las Instituciones Educativas Bernardo Arango Macias, Concejo La
Estrella y José Antonio Galan el proyecto que obtuvo mayor puntuacién luego del proceso
de evaluacion fue:

Proyecto Linea de Institucion Estudiantes
Intervencion Educativa
Mas Gestion integral de | I.E. Bernardo | Sharif Velasquez
(Ayudando a | residuos sélidos Arango Macias | Alzate
crecer)

Tenemos el gusto de invitarlos a la premiacion de los proyectos ganadores de esta version
del Club Metropolitano de Emprendimiento que se realizara bajo el marco del evento de
cierre del programa Emprendimiento Sostenible Metropolitano, el cual tendra lugar el dia 11
de Diciembre de 2018, en Caja de Madera, Plaza Mayor de 8:00 a.m. a 12: 00 p.m, es de
anotar que a este evento pueden asistir todas las personas que desean acompafar a la
estudiante a dicha premiacion, favor confirmar asistencia.

6- Feria Universitaria “Un Mundo de Conocimiento”.

El dia 05 de octubre, se realiz6 satisfactoriamente la feria universitaria “Un mundo de
conocimiento” donde participaron 34 entidades de educacién superior, técnicos, tecnolégicos
y profesional, y 3 entidades bancarias. Asistieron en total: 530 estudiantes y publico que
firmaron control de asistencia de |.E Publicas y Privadas.
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7- Se aplico la encuesta de satisfaccion a todos los estudiantes que asistieron a la feria
Universitaria

8- Cooperacion Internacional: Se realizaron diferentes reuniones con LA Corporacion
para la Educacion y el Desarrollo de América Latina y el Caribe “CELDAL” y con AC
Estudios en el Exterior, esto con el fin de hacer convenio para Intercambio a otros
paises para los Estudiantes de las |.E. “continuamos en proceso”.

9- Apoyo Novenas Navidefias, Apoyo a Espectaculo Navidefio, Apoyo en el proceso
fondo, Fondo Fess, entrega de formularios, entregando publicidad en las I.LE y en el
Indere, apoyo dia de sorteo.

IMPACTO SOCIAL:

Oficina del Egresado: fue lograr que la mayoria de los estudiantes obtuvieron mayor claridad,
fue de gran ayuda para los estudiantes del nivel medio superior y se encuentran mas
cercanos a su insercion laboral o a la eleccion de su carrera universitaria. Los estudiantes
manifestaron gran satisfaccién y agradecimiento por el proceso que estamos realizando en el
Municipio desde la Secretaria de Educacion y Cultura.

Feria Universitaria: se reflejo el impacto cuando los estudiantes se acercaban a un stand
tenian mucha claridad acerca de la carrera que querian estudiar, algunas Universidades
manifestaron ser una de las ferias donde los estudiantes estan claros en el tema.

FONDO FESS

1. Informe de gestidn al comité asesor del Fondo de Educacién superior para los Siderenses
—FESS-

2. Gestion y socializacion del proceso de convocatoria con el Fondo de Educacién Superior
para los Siderenses —FESS-

3. Validacién y revision de los formularios y documentos anexos, recepcionados en el
archivo central del 02 al 09 de noviembre de 2018.

4. Resolucién 02189 de noviembre 30 de 2018 mediante la cual - por medio de la cual se
estable la lista de elegibles e inscritos no habilitados por cumplimiento de requisitos
legales, dentro de la convocatoria del fondo de educacion superior para los siderenses -
FESS- para la vigencia 2019.

5. La Asesora juridica externa estd dando respuesta a 17 acciones de apelacion y
reposicion que ingresaron por los inscritos no habilitados al sorteo publico del 11 de
diciembre de 2018.
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Resolucién con la lista definitiva de habilitados para sorteo publico y lineamientos para el
sorteo.

Gestidon de Convenios de Cooperacion beneficiarios Fondo de Educacién superior —
FESS-

1. Politécnico Gran Colombiano duracion de cinco (05) afios; se firmé el 15/09/2016.

2. Fundacion Universitaria  Bellas Artes; duracién de cinco (05) afios; se firmo el
04/04/2016.

3. Universidad de San Buenaventura Medellin; duracién de cinco (05) afios; se firmé entre
las partes el 17/03/2016

4. Universidad Catdlica Luis Amigo, duracion cinco (05) afios; se firmo entre las partes el
19/02/2016.

5. Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid; duracién cinco (05) afios.

6. Universidad Cooperativa de Colombia duracion seis (06) afios; se firmo entre las partes
el 11/10/2016.

7. Corporaciéon Universitaria Lasallista duracién cinco (05) afios; se firmo entre las partes el
04/10/2016.

8. Institucidén Universitaria ITM; Tecnologico Metropolitano duracion cinco (05) afios.

9. Corporacién Universitaria Americana duracién cinco (05) afios; se firmo entre las partes
el 18/05/2016.

10. Corporacion Universitaria de Colombia IDEAS, duracion cinco (05) afios; se firmé entre
las partes el 28/07/2016.

11.Universidad CES, duracion cinco (05) afios.

12.Corporacion Universitaria Remington, duracion cinco (05) afios; se firmo entre las partes
el 06/04/2016.

13.Universidad de Medellin, duracion cinco (05) afios; se firm6 entre las partes el
11/03/2016.

14.Corporacién Universitaria de Sabaneta- Unisabaneta, duracion cinco (05) afios; se firmo
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entre las partes el 29/02/2016.
15.Universidad Autonoma Latinoamericana, duracion cinco (05) afios.

16. Corporacion Universitaria Minuto de Dios Uniminuto, duracién cinco (05) afios; se firmo
entre las partes el 04/09/2014

17.Corporacion Universitaria Minuto de Dios Uniminuto, duracién cinco (05) afios; se firmo
entre las partes el 30/11/2016

18.Universidad Nacional de Colombia, duracién cinco (05) afos; se firmo entre las partes el
15/04/2016

19. Escuela superior Tecnoldgica de Artes Débora Arango, duracion cinco (05) afios; se firmo
entre las partes el 29/02/2016

20.Escuela superior Tecnoldgica de Artes Débora Arango, duracion cinco (05) afios; se firmo
entre las partes el 22/09/2016

21.Edupol, duracion seis (06) afios.

Universidad Nacional Abierta y a Distancia, duracién cinco (05) afios; se firmo entre las
partes el 30/06/2017.

CENTRO DE EDUCACION FiSICA. (CEFE)

e Catedra de educacion fisica: Se realiz6 a través del convenio con el politécnico
Jaime Isaza Cadavid con un capital humano de 22 practicantes de licenciatura en
educacion fisica, donde se atendieron a 23.620 nifios(a) desde el grado 0° hasta el
grado 5° de la basica primaria de las cuatro instituciones publicas del municipio entre
el mes de febrero y noviembre del presente afio. Donde se mejord el desarrollo motriz
y las habilidades basicas motrices de cada uno de los nifios(a).

e Juegos supérate intercolegiados, fase municipal: Se realiz6 la fase municipal de
los juegos supérate intercolegiados, donde participaron 1.218 estudiantes de 16
instituciones educativas privadas y publicas en 10 disciplinas deportivas. Con una
disminucién del 2.25% con relacion al afio 2017.

e Juegos deportivos escolares: Se realizé la fase municipal de los juegos deportivos
escolares, donde participaron 760 estudiantes de 12 instituciones educativas oficiales
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y privadas en 10 disciplinas deportivas.
Se particip6 de la fase metropolitana de los juegos deportivos escolares en el
municipio de Copacabana con 167 estudiantes.

e Investigacion Escolar: Se realizd estudio el test de caracterizacibn con los
componentes sociodemografico, sociocultural, nutricional y fisico en edad escolar,
con una poblacion definida de 360 alumnos de la institucién educativa BAM y JAGA.

e Foro “Impacto desde las practicas pedagdgicas el area de educacion fisica,
deporte escolar y actividades complementarias al curriculo” se tuvo la
participacion de 19 practicantes de la universidad de Antioquia y politécnico Jaime
Isaza Cadavid como ponentes del proceso reflexivo de las practicas profesionales en
cada una de las instituciones donde la realizan, ademas asistieron al evento
académico 120 personas entre estudiantes, padres de familia y docentes.

e Vacaciones recreativas CEFE: Se atendidé a la invitacion realizada por la empresa
Comfama y se participd con las 4 instituciones publicas del municipio del torneo
“‘mundial paises del mundo”, estrategia de aprovechamiento del tiempo libre donde los
nifos pudieron ademas de jugar al futbol, relacionarse con otros nifios de los
municipios del area metropolitana y compartir con sus familias en un espacio dedicado
a la recreacion, el disfrute y la sana diversién en las vacaciones de mitad de afio, con
una cantidad de 80 nifios, ademas se realizé las vacaciones con los nifios del cifde la
tltima semana de noviembre donde participaron 150 nifios(a).

e Iniciacion y formacion deportiva: Desarrollo de las habilidades basicas motrices y
sociales a través del deporte y su proceso predeportivo, se realizd el proceso en 5
centros de iniciacién y formacién en los sectores de Pueblo Viejo, La Tablaza,
Inmaculada y Ancén La Playa. Con un acompafiamiento de 18 practicantes de
licenciatura en educaciéon fisica de la universidad de Antioquia. En donde se
atendieron 3.852 nifios(a) entre los 6 y 12 afios. Entre el mes de marzo a noviembre.

e Semilleros deportivos: Actividades deportivas, recreativas y ladicas en horario
extracurricular en las diferentes instituciones educativas publicas con estudiantes de
10 a 13 afios de edad en diferentes modalidades deportivas como son: porrismo,
futbol, voleibol, futbol de salén, futbol sala, ajedrez, baloncesto. Con una participacion
de 280 estudiantes de marzo a noviembre de 2018.

e Primer seminario taller de centros de iniciacion y formacion deportiva: Se realizo
con una participacion presencial por parte de los inscritos cada 15 dias para un total
de 90 horas de desarrollo tedrico y practico en diferentes estrategia metodologicas,
para el desarrollo de competencias en el area del deporte escolar.se entrego
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certificacion de participacion. Certificando asi a 40 personas entre entrenadores,
practicantes, profesores de educacion fisica y lideres deportivos.

e Festival deportivo: Se participd por primera vez de un festival nacional de voleibol
con la participacion de 20 nifias de los semilleros de la institucion educativa Bernardo
Arango Macias.

CULTURA

Gestion Administrativa

La Subsecretaria de Educacion y Cultura, para los presentes meses inicio con la formulacién de
proyectos:

v Fortalecimiento de los programas artisticos y culturales de la Casa de la Cultura, buscando
un aumento en la formacion y participacion ciudadana, La Estrella — Antioquia, 2018.
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|
|
|
' _ CERTIFICADO DE VIABILIDAD -BPPIM-
Municipio de
___ LaEstrella e
|| Cadigo: FO-PM-04 [ Versién:03 | Fecha de Aprobacién: 01-06-2016
|
| FECHA DE EXPEDICION: | 25 de julic de 2017 \
EEAN DE DESARROLLO: La Estrelia, Seguimos Avanzando 1
| PROGRAMA: F'ortalecer la institucionalidad cultural y a la participacith
| ciudadana.
‘ Fortalecimiento de los programas artisticos y culturales ce la
| PROYECTO: Casa de la Cultura buscando un aumento en ia formacién y
_| participacion ciudadana, La Estrella - Antioguia, 2018,
| VALOR: $ 576.926.554,00
NUMERO RADICADO 2017063005380107 |

El Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal -BPPIM- de la Estrella, Antioquia:
| Certifica que el proyecto antes mencionado, cumple con todes los elementos y
{procedimientos planteados en el manual definido, y las demas condiciones exigidas por el
| mismo; se garantiza el logro de la situacion, como el objetivo del proyecto, ajustado en
términos de desarrollo econdmico; las metas son coherentes con la situacion y el objetivo; las
\cifras presentadas y los parametros utiizados en esta informacién son correctas, como sus
|alternativas; las dimensiones, especificaciones técnicas y demas caracteristicas son
jcorrectas; el analisis de costos unitarios son correctos; la estructura de costos esta completa
1y clara; el costo total de la alternativa es razonable; la relacién costo beneficio es confiable,
{con sus respectivos indicadores.

Se concluye que el Proyecto cumple con las especificaciones técnicas, consideradas por el
{BPPIM de La Estrella, Antioquia.

| Y

'ANA MARIA SANCHEZ POSADA
Secretaria de Despacho (e ) -Planeacién-

\

~

HUGO ANSNSO RESTREPO ESCOBAR
‘ProfesionalUniversitario -BPPIM-
1505-18.111

v Fortalecimiento de los procesos de formacién a través del suministro de uniformes para los
estudiantes de los grupos de proyeccién adscritos a la Secretaria de Educacion y Cultura.
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| RADICACION PROYECTO
| Municipio de ‘
| LaEstrella |, : :
[ gmo: FO-PM-03 | Versién:03 | Fecha de Aprobacién: 01-06-2016
S&ior

HUGO ALONSO RESTREPO ESCOBAR.
BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION MUNICIPAL -BPPIM-
La|Estrefia, Antioquia ; :

[ SECRETARIA QUE PRESENTA

' EL PROYECTO: EDUCACION Y CULTURA. ‘{
' PLAN DE DESARROLLO: SEGUIMOS AVANZANDO, 2016 - 2019
DIMENSION: DIMENSION SOCIAL.
LJNEA ESTRATEGICA/SECTOR: | SOCIEDAD Y CULTURA.
i : 'FORTALECER LA INSTITUCIONALIDAD CULTURAL |
FROGRAMA: Y A LA PARTICIPACION CIUDADANA.

| FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE
{ FORMACION A TRAVES DEL SUMINISTRO DE |
PROYECTO: UNIFORMES PARA LOS ESTUDIANTES DE LOS
fl ; GRUPOS DE PROYECCION ADSCRITOS A LA
I SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA, LA
ESTRELLA-ANTIOQUIA,2017- 2018.

.7,;§ — -
»lhchoon DE PRODUCTO: PROCESOS DE PARTICIPACION CIUDADANA.
Tl PREMIOS Y/O MENCIONES OTORGADOS POR
INDICADOR DE RESULTADO: PARTICIPACION EN PROGRAMAS LUDICOS Y
L | CULTURALES. ) I
| VALOR DEL PROYECTO: fs 100.000.000,00 '
locumentos anexos: L
i - NOMBRE DEL DOCUMENTO |_N'DE Fg_ugs"
| FICHA MGA WEB: 63
1,ﬁ'aesu9ussro UNITARIO; 1 06 :]
l ESTUDIO PREVIO: 18
! ARBOL OBJETO: ' 01 —1
| ARBOL PROBLEMA. o1 |
“ it 1

| Los anteriores archivos, fueron enviados al correo electronico: Ficha EBI, Presupuesto
Uhitario, Estudio Previo, Medio magnético, Arbol objeto, Arbol problema, Copla Tasa |
ll_agerbancaia
.

+4 — e —————————— + . Sl AL —e—

Ndmbre dé quien recibe:

[l ¢
Fecha de recepcidn: Dia Mes. Afo _ Hora:
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v'Reunién convocatoria de Estimulos de MinCultura, abre la oferta con 155 convocatorias,
representadas en la entrega de mas de 740 estimulos en las &reas de archivos, artes
visuales, danza, literatura, masica, primera infancia, teatro y circo, arte y ciencia,
bibliotecas, cinematografia, comunicaciones (television y radios), emprendimiento
cultural, fomento regional, linguistica, patrimonio, poblaciones y proyectos museoldgicos.

En las convocatorias pueden participar personas naturales, a titulo individual o colectivo y
personas juridicas, quienes deben revisar cuidadosamente los requisitos generales y
especificos de participacién de cada convocatoria
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v' Agenda de intercambio con municipio de Itagui, para realizar una participaciéon conjunta,
banda sinfénica y el tenor Alejandro Bermuadez, en un concierto de temporada para nuestro
municipio.

De otro lado articular el proceso de baile y presentar propuesta conjunta como iniciativa de red.

v" Reunion con la promotora del Sena, con el propdsito de iniciar con actividades para la
poblacién Siderense, en diferentes talleres como:

Escultura Basica.

Empaques.

Articulos material reciclado (lamparas, persianas)
Portales navidefios.

Cuadros en relieve.

Cursos arte del bonsai

FEEEEE

Proceso de inscripciones:

Todos tenemos la capacidad de desarrollar una habilidad artistica. ¢Y tu, cual habilidad
guieres desarrollar?

Las inscripciones para los talleres que ofrece la Casa de La Cultura se realizaron los dias 29,30 y
31 de enero, en el horario de 2:00 a 6:00 p.m.

Durante el primer semestre del 2018 ofertamos:

Danza y Baile.
Teatro.
Guitarra.
Teclado.

Violin

Técnica vocal.
Artes plasticas.

FEEEEEE

Tres etapas en cada proceso: Estimulacion, Iniciacion y Formacion Artistica.

Requisitos para inscripcion de nuevos integrantes: copia Documento de Identidad y copia
certificacion afiliacion a la EPS; para las personas antiguas solo se requiere actualizacion ficha de
matricula.
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Promedio Inscripcién Talleres:

Taller Alumnos Inscritos
Percusidon y Teclado 68
Guitarra —Juan- 75
Teatro 77
Daniel 55
Guitarra —Alejandra- 55
Baile —Laura- 150
Baile —Camilo- 165
Estimulacion 87
Artes Plasticas Iniciacién 6-7 anos — 12
Eliana-

Artes plasticas iniciacion luz m 48
Total 792

Programas Artisticos Institucionales:

1. Programa Cultura al Parque, éste programa se desarrolla en el marco de la estrategia de la
Gobernacion de Antioquia “Gobernador en La Noche”, en el que se presentan:

* Tributo masica Ana y Jaime

Jefferson y Jennifer, conocidos como los hermanos Barrios, han participado en diferentes
agrupaciones, talleres musicales, obras de teatro entre otras.

Tributo al dueto Ana y Jaime, con sus hermosas canciones, para el deleite de la comunidad
Siderense.

* QUYLLUR (Estrella Del Sur - Quechua)

Es un ensamble de Mdudsica Andino-latinoamericana que nace en el afio 2017 en La
Subsecretaria de Educaciéon y Cultura del municipio de la Estrella, en la busqueda de
interpretar nuestras raices< y musicas tradicionales de los Andes, que van desde Alaska
hasta la Patagonia y son la Serpiente Kundaliny del Planeta Tierra, Alli el sonido de Valles,
Montafias, Selvas, Desiertos, Playas, Cascadas y Nevados tejen los caminos de los
Guerreros Arco Iris.
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+ PELAYERA

Es un ensamble de las musicas del Caribe Occidental inspirado en las bandas musicales de
San Pelayo, que surge en el afo 2016 en la Subsecretaria de Educacion y Cultura del
municipio de la Estrella con el fin de interpretar y dar a conocer nuestras raices y musicas
tradicionales del Caribe Colombiano.

* Nocturno Poético: Se realizé el dia 22 de febrero, donde se realiz6 conversatorio
entorno a plan de trabajo vigencia 2018, asi como informe de gestién con este programa,
entorno a la poesia.

Encuentro Cultural Pueblo Viejo:
Se realiz6 el dia 28 de febrero del hogafio, con programacion institucional:
+ Grupo musica colombiana.

+ Muestra Baile.
<+ Muestra musical.
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Apoyos Instituciones:
» Apoyo en el evento bodas de oro, religiosas Providencia Social Cristiana.

» Apoyo en la ceremonia de miércoles de ceniza, en la administracion municipal con
grupo artistico con los cantos religiosos.

» Se inicia los procesos con las instituciones educativas en estimulacion y rotacion
artistica con primaria en la Ana Eva Escobar, llevando toda la plataforma cultural
en cada rincon de nuestro municipio.
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La Subsecretaria de Educacion y Cultura, para el mes de marzo incorpora su estructura a
gestionar diferentes proyectos, de igual forma con la empresa publico privada.

v Fortalecimiento de los procesos de formacién a través del suministro de uniformes
para los estudiantes de los grupos de proyeccién adscritos a la Secretaria de
Educacién y Cultura.

v" Primer encuentro de Lutieres Siderenses, con el objetivo de vincular su arte al
servicio de poblacién vulnerable, una estrategia para conformar grupos de trabajo
artistico al servicio de nuestra poblacion.

v' Se envi6 el formato contratacion a la Contraloria General de la Nacién, contentivo
de: segmento servicio, tipo de contratacion, tipo de gasto, consecutivo entre otros.

[ Bo ’ o 2
CONTRATACION 2017 - CGR
.

Descripaiin Formuolario | P A ° m - s 5

CONTRATO  [Adanumenes |1

0 oo

LONARDS

o} o

v" Reunién para asesoria y primer encuentro para capacitaciéon para la construccion del
Consejo de Cultura, como un apoyo y asesoraria a las autoridades territoriales y a
las instituciones culturales en el disefio de politicas y programas y en la formulacién y
ajustes a los planes de desarrollo cultural.
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Se pretende lograr la consolidacion de los sectores culturales, econdmicos,
educativos, juveniles, artisticos, sociales y comunitarios entre otros, que puedan
trabajar unidos en pro de los procesos culturales.

N
Martes 13 deMarzo =k 1" .(_&

3:00 p:m.
Casa para la Educacion 4

Seppvis cavand

v' En virtud de proceso de donacién al municipio por parte de la Cooperativa de ahorro
y crédito Cootrafa, se realiza la competencia administrativa para ello, es decir ingreso
a inventario y su aseguramiento.

Esto revertira de manera positiva en los procesos artisticos de la Casa de La Cultura,
y a los alumnos de escasos recursos que podran tener mas oportunidad para
desarrollar su talento, y estar en una ocupacién de valor agregado para sus vidas, en
interaccion con la familia.
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48q. 01180 MEMORANDC

La Estrelia 2 \ MAR 20‘8

PARA: SUSANA ISABEL MUROZ MEJIA
Contratista

DE SUBSECRETARIO DE EDUCACION ¥ CULTURA

Asunta Instrumentos musicales donados

Reciba un atento saludo:

Rmpv.-u{ocamonm Me permito solicitarie el favor de iIncorporar al invanstarno del
Municipio s Instrumentos Musicalos racibidos an esta oficina adguiridos
Como donacidin por parte do la Secmiana de Educacion y Cultura |, los cuales
A continuacion e misciono, y que seran utlizados para el proceso do
formacion artistica que s viene dosarrollando &n ls Casa de la Cullura:

¥ Una Guitarra Eléctrica GSW ESVW blanco con @stuche, llaves
cRigadera y linca

e Tres Tacladcs Yamaha PSR- FS51, con los siguentos saralkes
YZX002419, YZXL0O1880 y YZXL 02605

Dichos Instrumentos se ancuentran &n la Casa de la Culturn, por lo que
agradezco su Prosancia para dicha INoorporacion Y Que a la waz »» surts ol
pProceso de compra do polizas de o mismos.

Reaks ¢
Susano: Munoz
2 [os|re .

(Z720 .o

Anexo copim Sal MeMondnon e erivic de Le Secremwin g Educmckd o y Cultom

v" Reunion administrativa con la coordinadora de gestion cultural del metro de Medellin,
a razon de surtir agenda para posesion de marca en nuestro programa conjunto -

Estacion Arte.

Se pretende con ello vincular al sector empresarial de manera integrada al programa
y bajo la modalidad de patrocinio, esto de igual forma, la firma que apoye podra
hacer su mercadeo y oferta de sus productos y servicios.

Se pretende con ello alianzas culturales de retorno para los empresarios.

Estamos en la etapa piloto, y para la segunda semana empezaremos la fase de
visitas empresariales como plataforma de mercadeo.
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PROPUESTA CULTURAL
LAESTRELLA

Medeftin, enero de 2018

3

frerrry

Mi Metro Me Mueve a la
cultura

“Es esencial para los lideres empresariales reconocer que hoy, més que nunca antes. tienen
13 serie de responsabilidades con | sociedad que trascienden |3 madimizacidn da las
ganancias de los accionistas. e asi coma las ubhdades son adn el instrumento mis important
que tenemas para promover y ampliar el bienestar de nuestra sociedad”.

David Rockefeler

D O069
E Conciertos y actividades
NETRO
) ) Manufacturas Mufioz, el Metro y la Alcaldia de fa Estrella lo invitan a
Medelln es una codad findsmentada & & Arte y la Cobura y nosobos disfrutar el viernes xx a disfrutar de un evento cultural de tango. Para

conjuriaments podemos netiticionalzar esta idea sar ofrecerie 3 i3 conunidad
U eSpACO Sermaneats y saguro 2 braves el sehama que nfica o concepls

Metrszol.

Metro de Medelin Lida. En esios 30 afos d= cora Metro 7 21 6= operacién VOS TANGO

tomercial ha decidido revivie ¢ concepto Ademetro. wizando como espatio fas *Grupo de tango clasico

plazniatas de las estaziones del Sistema. -Espectacuio_ de canto y baile
+Para tedo piblico

Para matenalzar esta dea hemos seieccionado a ‘as empresas. mas
reconocdas del Mumicpio de i Esrala con of fin de establacer sianess
culirales para entretenimentn de (3 conunidad y o posicionamientn e images
mstitscionat

+Presentacion Unica en el dia
*Modalidad: Mdsica y danza

ello, tendremos uno de los mejores grupos de la ciudad: Vos Tango.
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t] 4 presentaciones durante un mes en la estacion i Estrella,

ESTACION FECHA HORA
Febrero 2,9, 16y 23 | 05:00 pm |

La propuesta incluye La propuesta incluye

Erviar elemartos comunicacionales

4 presentaganes cullurales Eon Imdgen nstiuclona)

Suro graiko Distriour matenal publicitari anfre
100 silg5 para pibixa &l pibco duranta el evarto
Tarena kices y amplificacién e scnida en cada | © 7

estacion

Logo en elamentos comunicacionales en
iguakad de condiciones cada nsttuciin
Suministro de enesgia

Patenciar su avento en medos de
comunicacion intemos, Akalda y Metro

Disefiar cualquiar accion 82 muastrao,
:nnr::a:g‘sco lanzar o poskonar productos dentro de

los pardmetos estabiecidos por la
Refngernos organzacion

+ Reunién administrativa y de entrega de kit basico de consumo para el
fortalecimiento de la escuela de musica del municipio, como una estrategia de
apoyo a los procesos formativos a nivel musical, elementos prioritarios para el
funcionamiento de bandas sinfonicas, liras y cuerdas frotadas como: cafas,
encordados, grasas, aceites, baquetas, pafos, limpiadores internos y externos.
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Programas Artisticos Institucionales:

+ Programa Cultura al Parque, para el presente mes realizamos el programa

En consonancia a la apertura a la semana mayor, con un gran concierto de musica sacra,
como una tradicion de la musica occidental en los contextos religiosos.

De suerte que para el publico fue de gran agrado y reflexion las notas entonadas por
nuestra banda.

@

+ Nocturno Poético: Para esta ocasion se realizé el dia 22 de marzo del hogafio,
donde se rindi6 homenaje especial a la religibn como apertura a la semana mayor

Con invitacion especial a las cofradias que hacen parte de los diferentes
momentos de las procesiones como un tributo a lo vivido en esta época de
reflexion.

De igual manera se expuso las imagenes religiosas con sus vestuarios, y donde
sus integrantes expusieron esta tradicion de familias que por afios vienen
fundamentando esta tradicion cultural, todo esto acompafiado de poesia sacra Y
cantos entorno a este gran acontecimiento.
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Encuentro Cultural Tablaza: Esta agenda cultural se realiza en el marco de inauguracion
por parte del sefior alcalde de la entrega oficial de la construccion de la via en los
sectores de La Playita y Bellos Aires, ademas de un andén en el sector de La Francia.

La agenda conto con la participacion de la pelayera, cantantes grupos de proyeccion y
presentacion de sonidos experimentales.

Sabado 17 de Marzo
Sector Bellos Aires
Jornada ludico cultural desde las 12:00 m.
Entrega oficial 3:00 p.m.

. —.—-7 S B

e ji "

Apoyos Institucionales:

+ Apoyo a la Secretaria de La Mujer que cumplié un afio de creacién y gestion, se
celebrd con los grupos organizados de mujeres del municipio en una tarde llena de
cultura, musica.
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+ Apoyo locativo y logistico a la asociaciéon de artesanos del municipio, con el
objetivo de promover su formacion y planeacion de actividades.

Para el mes de abril como estrategia de intercambio, y generar un corredor artistico,
visitamos el municipio de BuriticA - Antioquia, en compariia de los vigias de Patrimonio,
participando con una embajada cultural:

e Intercambio de experiencias en la Casa Museo Buritica, y los agentes culturales de
este municipio, asi como con la empresa privada Continental Gold, dedicada a la
extraccion de oro en este municipio, ademas de vincularse en los temas sociales y
culturales de la region, con apoyo en formacion y de manera logistica
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Recorrido patrimonial por el municipio como:

Ruta del cacique, el cual contempla un recorrido por los sitios de importancia historica y
patrimonial, en su mayoria en la zona urbana.

Es un territorio habitado durante muchos afios por indigenas, artesanos, agricultores,
mineros y por abuelos que tienen innumerables experiencias de vida por contar

Memoria de Buritica:

v

Casas Tradicionales, una de la época tradicional Antioquefia y otras de la época
Republicana.

La Tocata Verde, uno de los locales mas antiguos y punto de encuentro de sus
habitantes.

Casa Museo, Es propiedad de la historiadora y poeta Maria Lucelly Higuita Santa,
en ella se conservan piezas arqueoldgicas que fueron encontradas en Bubara, La
cordillera y otras en las zonas de Tabacal.

Templo Parroquial, construido en la época Republicana, posee un gran valor
arquitectonico, simbalico y religiosos.

Parque principal, alrededor permanecen los primeros sitios de comercio y la
escultura del cacique Buritica, que protege la urna del tiempo que estd en su base
y contiene objetos valiosos, sera abierta en el afio 2064.
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v Sede administracion municipal.

v' Tienda el Colmado, sitio de comercio ma antiguo del municipio.

v' Casa de la Fotografia.

v' Casa de Cultura y biblioteca, declarada bajo acuerdo municipal el 26 de agosto de
1984.

v" Institucion Educativa Santa Gema.

v' Casa del artesano de madera.

v/ Casa del ex alcalde, Sergio Rivera.

v' E.S.E Hospital San Antonio.

v Alto Cristo Rey

v" Alto del chocho

v Cementerio Jardines de La Resurreccion.
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VIGIAS DEL PATRIMONIO DE BURITICA

., bos Viglos del Pax

a Continenial Gold y lu Neddia Mumepa, 1Condenon

Convenciones:
* Lugar de Paregrinacion
#  Asractivo Naturol
1 Monumenta historco : b
§ Stiohistérico Fglf-';;:fa fincino
é S$4io arqueclogico 7

Caso Museo Locelly
Higuita Santg

Templo Parroguial
Coso de
Ic{Fesografio
Coso fomdlio
Dovid Moo

Coso fomidio Davig

16 Case amlic

Hospifal Son Anfonia

Cosa ex-olcalde
14 Secgio Rivern

) 8 ) Cementeric Jardmes 1

Alio de Cristo Roy

de lo Rasurreccidn

Aguinoga Bono

Sede Acministrocidn
Munigpal

Tienda £l Colmods

Ceta Museo Lucelly
Higuita Sonta

Altimetnia:
Pusto iridiol 1677 m
Puslo finch 1504 m

Baee o

Se desarroll6 una agenda cultural institucional, con un alto indicador de
participacion y motivacion del publico, generando un mensaje en las familias de
disciplina y oportunidad de encontrar en la artes un proyecto de vida.

Programa Empeliculados — Centro Cultural La Tablaza e Institucion Educativa
Ana Eva Escobar, Seccion Primaria Pueblo Viejo:

Para esta ocasion, realizamos la proyeccion de una pelicula orientada a la
conmemoracion del dia del idioma, donde la poblacion infantil participante
Pudo remembrar de manera ilustrada la memoria del gran escritor espafol Miguel

de Cervantes Saavedra.
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Inauguracion Exposicion artes plasticas Grupo de Proyeccion:

Como apoyo a las iniciativas culturales en la modalidad de artes plasticas de los alumnos
de proyeccion y garantizando que la agenda de los artistas esté ocupada y que el publico
siempre tenga algo nuevo por conocer y descubrir, se dio apertura a la exposicion de
artes plasticas —Natura-, modalidad proyeccion, del 18 de abril al 4 de mayo.

Asi entonces son cada vez mas los Siderenses que optan por querer dedicarse a las artes
plasticas, con el auspicio de la Casa de La Cultura, que ha brindado las herramientas
competentes para ejecutar el proceso con calidad.

La exposicion bajo la teméatica “Natura”. Y su creadora la artista Monica Morkum
Entrelazaron forma, textura, color y movimiento en un lenguaje de diversidad y expresiéon
en el ambito de lo natural: Serie mineral, serie flora, serie color, Bitacora, foraneos,
fragmento floral.
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Nocturno Poético:

El nocturno poético, espacio por excelencia para el encuentro de la poesia, la
declamacion, la musica y lo mas refinado de la literatura Siderense; que desde hace 20
afos se engalana el tercer jueves de cada mes al recibir a nuestros ilustres poetas,
lamenta profunda y sentidamente la pérdida de dos de nuestros importantes
integrantes en dias recientes, primero fue el deceso de Ernesto Garcia escritor de tono
beligerante, exigente con su lirica y edificador de la conciencia a través de sus versos y
la sefiora Irma Vasquez, activa integrante de los programas de la Casa de la Cultura,
comprometida con una prosa limpia y diafana. Ambos escritores reconocidos y
recordados en nuestra reciente antologia Entre Versos Siderenses. La Casa de la
Cultura ofrece un sentido homenaje a estos dos evocadores de la palabra y ofrece un
luto respetuoso a las familias y en consecuencia aplaza el nocturno poético del mes de
Abril, para preparar un encuentro a la altura de estas dos ausencias.

Programa Préxima Estacion...Arte” Estacion Metro La Estrella

Programa que ha logrado dejar muy en alto la plataforma cultural de nuestro municipio, a
punto que la comunidad usuaria del sistema metro consulta sobre la agenda que mes a
mes se va a tener.

Continuamos con la gestion institucional en busca de realizar convenio con la empresa
privada en busca de un retorno de costos o via contraprestacion de elementos, insumos o
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instrumentos para los artistas usuarios de los talleres de formacion.
En la agenda cultural realizada contamos con la presentacion del Ballet Folclorico
Experimental y la Presentacion del grupo de musica andina Quillur.

Encuentro cultural La Tablaza — Sector Tablacitay |I.E Ana Eva Escobar Pueblo
Viejo:

« Como actividad de descentralizacion de la plataforma cultural y con el objetivo de
Generar procesos de formacion dirigidos a promover la participacion y la
organizacién a nivel comunitario en el territorio.

e Potenciar saberes individuales y colectivos que habiliten a los vecinos a ser
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multiplicadores de experiencias.

Agenda cultural:
v Personificacion de personajes de Rafael Pombo-Grupo de teatro Fratellanza.

Clase de campo con alumnos de guitarra.

v

v' Baile urbano.
v/ Cantantes solistas.
v

Participacion con la junta de accion

Cultura al Parque:

Pretendemos con este programa estimular la proyeccion de diferentes expresiones
artisticas que conforman nuestro patrimonio cultural, asi como también la
formacion en ellas, aportando aportar en los artistas las herramientas que
potencien, promuevan Yy generen acciones Yy/o intervenciones en espacios
culturales.
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En el Centro Cultural La Tablaza, se realizd, la exposicién final de los trabajos
realizados, en el curso de empaques y mofos dictado por SENA y donde la
poblacién de La Tablaza, acogié con gran aceptacion la propuesta.

Asi cumplimos con diversificar la agenda y las oportunidades para nuestra
comunidad en ocupaciéon de su tiempo libre y generacién de proyectos que pueden
ser un nicho de negocio.

Apoyos Institucionales:

Como eje trasversal de gestion de los principales sectores de intervencién cultural
patrimonio, artes escénicas, musica, artes plasticas, canto y fomento de la lectura.
Participamos en los diferentes eventos de las instituciones educativas asi:

e Presentacion de teatro, en el colegio Santa Teresita del Nifio Jesus, en el marco de la
celebracion del dia del idioma.
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e Participacion en el programa Dialogos Metropolitanos, con el Area Metropolitana del
valle del Aburra, transmitido por el canal Telemedellin, donde se realiza la primer

presentacion de baile, por parte del Ballet Experimental de la Casa de La Cultura
Francisco Carrillo de Albornoz.

e Celebracién dia del idioma con lectura de poemas y ambientacion musical en
conmemoracién a dos poetas y escritores Siderenses (Ernesto Garcia Mejia e Irma
Vasquez). Esta actividad fue denominada Postre Literario estuvo recorriendo los
alrededores del parque principal.

e Participacion en las jornadas pedagdgicas y de planificacién, donde para el mes de

abril se trabajo con los facilitadores pedagégicos y area administrativa los
siguientes temas:
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v Panificacién agenda culturales.
v' Horarios y distribucion de espacios para los diferentes talleres.
v' Ensambles musicales, danza, baile y canto.
v" Emprendimiento Cultural, con la Camara de Comercio Aburra Sur.
v" Intercambio de conocimientos, entre los facilitadores como valor agregado a su

formacion.

e Participacion de los personajes de teatro, como apoyo en las actividades del dia
del nifio, en una fecha que resalta el papel de la primera infancia en la sociedad,
promoviendo sus derechos y desarrollando actividades para su bienestar.

Estas se realizaron en dos jornadas, una en la centralidad de La Tablaza y la otra
en la cabecera Parque Principal.

e Participacion del grupo de teatro y la chirimia de la Casa de La Cultura Francisco
Carrillo de Albornoz, en la alborada literaria y cultural, con el proyecto Gulliver
Donde se beneficiaron de manera directa 300 nifios.

e Construccion matriz de seguimiento de horario y horas ejecutadas, como una
herramienta de seguimiento y control para la interventoria de los facilitadores
pedagdgicos en cada area de desempenio.

e Festival de Teatro: Por desarrollarse. (en asignacion de recursos por parte de la
secretaria de Educacion).

En reuniones previas de logistica y definicibn de invitados, los grupos de
proyeccion tienen un formato de construccién de la participacion que se ha venido
desarrollando todo el afio.
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Construir la plataforma de todas las actividades que haran parte del programa,
convocatorias, plan de medios, que permita la continuidad y fortalecimiento de la linea
de Cultura y Sociedad, como factor dinamizante en la promocién de nuestro
patrimonio cultural, entorno a la promocién de espectaculos artisticos teatrales.

Una razén social que permite vincular a los nifios, jovenes y adolescentes a nuestros
procesos artisticos y culturales, fortaleciendo espacio y expresiones culturales.

e Plan Municipal de Cultura: En fase documental, previa a determinar la fase
participativa de presentacion.

e Toma Cultura en barrios y calles tradicionales del municipio: Puesta en escena de
los grupos de intercambio cultural de la red que ha fortalecido la Casa de la
Cultura.

e Comarca Cultural: Circulacion artistica de las subregiones de Antioquia a partir del
portafolio de artistas siderenses cambiando el epicentro de encuentro
mensualmente.

e Fortalecimiento espacios de patrticipacion: Consejo de Cultura, estimulando el
desarrollo cultural y el patrimonio artistico

Fase 1: Espacios de informacién, convocatoria, plan de medios, programa de
inscripcion.

Fase 2: Asamblea general de inscritos, postulacion y eleccion.

Fase 3: Instalacion, plan de trabajo y reglamentacion.

Generacion de procesos que permitan un lenguaje comun y la construccion de una
plataforma vinculante

e Festival Metropolitano de la Cancion, Segunda edicion: septiembre.
Invitacion formal a los municipios del area metropolitana, donde ademas se
socializa el cronograma y reglamento oficial del evento.
Programacién para eliminatorias y ensayo. Municipios participantes: Caldas,
Copacabana y Barbosa.

e Mes de patrimonio: En consonancia con las disposiciones del Ministerio de Cultura,
el mes de septiembre se realizaron una serie de actividades dispuestas a la
celebracion municipal del mes del patrimonio:
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1. Parabién a Nuestro Patrimonio Cultural - Biblioteca Cabecera

2. Difusion en el Parque principal del patrimonio cultural del municipio por parte de
La Escuela de Patrimonio, en el marco del tercer encuentro deportivo, educativo
y cultural para la inclusion “La Estrella sin limites”

3. Toma Cultural en el Pargue Ludico, Cultural y Recreativo — Representacion de la
Escuela de Patrimonio — Carpa de Patrimonio Cultural — presentacion del album
fotografico, video y pendones para los tres tipos de Patrimonio: Natural, Material
e Inmaterial.

4. Parabién a Nuestro Patrimonio Cultural - Biblioteca Tablaza.

5. Recorrido guiado por las dependencias de la Administracion con los secretarios,
concejales, 4 servidores por secretaria, grupo de mujeres, miembros de la JAC,
grupo de gerontologia del municipio.

6. Parabién a Nuestro Patrimonio Cultural - Biblioteca de Pueblo Viejo.

7. Seminario Internacional de Patrimonio Cultural.

8. Segundo Encuentro de la Escuela de Patrimonio municipio de La Estrella “Vigias
Forjadores de Paz”.

9. Celebracion de los 45 afos de la creacion de la Biblioteca Publica Municipal —
Cuenteria de Antioquia, y de la Estrella.

10.Estacionarte: Evento de Patrimonio Cultural- Personajes Teatrales de
personajes Costumbrista — Musica Popular.

11.Nocturno Poético celebracion del escritor siderense, encuentro de saberes y
musica tradicional de cuerdas.

12.En la semana del 3 al 7 de septiembre- La hora del cuento y promocion de
lectura en apoyo a la biblioteca

13.Salida de patrimonio cultural desde la alcaldia hasta la casa de la cultura
Francisco Catrrillo de Albornoz
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e Cubrimiento de atencion a la primera infancia con el programa de Iniciacion
artistica a 125 nifios de 3 a 6 afios.

e Corredor de intercambio cultural en el escenario de Estacién Arte: Se desarrolla
mensualmente en la plataforma de la estacion del Metro La Estrella. Se ha venido
consolidando como un escenario de artistas de gran nivel, que le permiten al
municipio interactuar y resonar en el Area Metropolitana por la calidad y factura de
nuestro enfoque, artistas como:

Arpangel (Arpa tradicional).

Jorge Calvache (Narrador Oral)

Santiago Cano (Narrador Oral)

Ballet Folclorico Casa de La Cultura.

Ballet Folclérico Envigado.

Grupo tropical Mandarina

La tropa Metro con el grupo de teatro La Tartana
Semillero Danza Urbana de Itagui

Jaime Ortiz “Bocadillo” (trova)

Luis Gabriel Restrepo “Bolillo Loco” (trova)
Academia de danza y folklore

Fallidos Editores

Uniminuto (Extensién académica y Cultural)
Cantante internacional Martha Soler

Los alegres parranderos.

El Rancherito.

Cantantes festival de la cancion.

Grupo de teatro(Renacer-Imaginarios-Fratellanza)
Banda Sinfonica municipio de La Estrella.
Grupo Quillur — musica andina.

Sonidos experimentales.

VVVVVYVYVYVVVYVYVVVVYVYVYYVYYVY

Nota aclaratoria: El programa Estacion arte del Mes de octubre, estabamos en la
agenda de esta importante institucion, sin embargo, razones de logistica y
presupuesto debio cancelarse, impactando de forma negativa los indicadores de
los programas.
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Cobertura de eventos solicitados por las instituciones educativas y corporaciones,
donde hemos apoyado los eventos sociales y publicos con nuestro aporte cultural y
artistico a la formacion de ciudadania

VVVVVVYVYVVVVVVYVYVVVVVYVYVVVYYVYYVYYVYYVY

A\

Colegio la Presentacion

Liceo Concejo Municipal

Bernardo Arango Macias

Ana Eva Escobar

José Antonio Galan

Lizardi Montoya

Rudolf Steiner

Carpinelo

Luis Amigd

Colegio Siderense

Escuela de Policia

Colegio Santa Teresita

Cofradia el Calvario

El tagual corporacion

Barrio el Dorado (Fiestas Patronales)

Corporacion Congregacion Hermanas de la providencia.
Barrio Primavera (Fiestas Patronales)

Urbanizacion Villa Campestre.

Parroquia San Martin de Porres (fiestas patronales)
Foro estudiantil Anaevista

Escuela Tulio Ospina celebracién dia del nifio

Dia de la familia deportista (INDERE)

Jornada por la vida (Ana Eva Escobar)

Fiesta del dia del nifio Parque Principal

Personeria Municipal (Exposicion museo de la memoria)
Foro juvenil: Arte, historia y cultura siderense (Programa de juventud
Municipio de La Estrella)

Feria de emprendimiento de la Mujer y Velada para la Mujer (Secretaria de
la mujer)

Festival de mascotas “de’ pelos”
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Nocturno Poético: dos décadas de servicio a la comunidad, el escenario por
excelencia para el encuentro creativo de los versos, cuentos y poemas que noche a
noche, desde octubre de 1998 se convirti6 en un referente para la poblacidén
siderense. El pasado 25 de octubre celebramos con los verdaderos protagonistas de
la actualidad literaria del municipio, dos décadas desde su primera edicion, con alegria
le damos vigencia al inicio de nuevos logros, muchos versos y grandes satisfacciones
de cuenta del tradicional Nocturno Poético.

Programacion Institucional (Primer Semestre):

Para el primer semestre se ejecutd en los diferentes sectores del Municipio, dando
cumplimiento a las programaciones institucionales, apoyos a diferentes entidades
publicas y privadas en la plataforma cultural y a la ciudadania de acuerdo con el Plan
de Gobierno “Seguimos avanzando” en la linea de Cultura y Sociedad.

Proceso de evaluacion de talleres artisticos: Etapa de formulacion de la matriz para la
respectiva tabulacion, una vez aplicada la evaluacion a los usuarios de los diferentes
talleres artisticos, como parte del plan de mejoramiento y el trazado de expectativas
para el afio 2019.

Programas realizados:

Cultura al parque.
Nocturno poético.
Encuentros culturales.
Empeliculados.
Estacion Arte.

Noche Bohemia.

CATEDRA AMOR POR LA ESTRELLA

e Adecuacién al procedimiento del programa de los formatos para trabajar el PRAE y
los temas solicitados.(proyectos escolares ambientales escolares) y Fortalecer las
recomendaciones realizadas a los facilitadores pedagogicos y de los semilleros de
formacion realizadas en la evaluacion.

e Formulacion del documento inicial del PRAE municipal.

e Aumentar la cantidad de facilitadores pedagogicos en cada uno de los semilleros de
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formacion propios del programa.

e Aumentar la cantidad de facilitadores pedagodgicos para cubrir el ausentismo docente
requerido por las instituciones educativas para evitar la desescolarizacion.

e Capacitacion al equipo de trabajo sobre la planeacion de cada una de la instituciones
educativas oficiales.

APOYO A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE LA
ESTRELLA PARA CUBRIR AUSENTISMO DOCENTE

INFORME DE GESTION: PROGRAMA DE FACILITADORES PEDAGOGICOS

FECHA: 2018
Fortalecer los procesos de calidad educativa a través de las competencias de los educandos
en los componentes de: Catedra Municipal: Amor por La Estrella, Competencias
comunicativas y razonamiento logico matematico (catedra de la paz, ley 1732, 1 de
septiembre de 2014. Decreto 1038).

APOYO A LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE LA

ESTRELLA PARA CUBRIR AUSENTISMO DOCENTE.

Durante el afio en curso el programa de facilitadores pedagdgicos apoyé las cuatro
Instituciones Educativas publicas del Municipio de la Estrella, cubriendo el ausentismo
docentes por hora de clase.
Con todas las ausencias presentadas se logré atender en las diferentes instituciones y evitar
la desescolarizacién de un total de 40.066 estudiantes por hora de clase. Esta estrategia de
permanencia escolar evito la desdolarizacion aproximadamente de 5.000 estudiantes por
hora de clase mensual.

INFORME: SEMILLEROS DE FORMACION

Durante el afio 2018 se acompafid el proceso de desde los semilleros de formacion de la
siguiente manera:

NOMBRE DEL SEMILLERO DE FORMACION: Ambiental

Instituciones Educativas en las se ejecutd el semillero de formacién: Ana Eva Escobar,
José Antonio Galan, Concejo Municipal y Bernardo Arango Macias.

Total, integrantes: 15 por grupo PRAE.

Actividades principales desarrolladas y ejecutadas:
e En el semillero PRAE de la I.E Concejo Municipal se trabajé la huerta escolar,
“seguridad alimentaria” se recibio recurso del area metropolitana.
e El semillero PRAE del I.LE José Antonio Galan se trabaj6 el herbario y plantas
aromaticas.
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e El semillero PRAE de la |.E Bernardo Arango Macias, se trabajo los germinados
de lenteja y alfalfa.

e El semillero PRAE de la |.LE Ana Eva se trabajé huerto aromatico “semillas de
paz”’ se consiguib recurso de Corantioquia.

e Se trabajo de manera conjunta con el Area Metropolitana la obra de teatro
Bosque Magico y talleres del uso racional del agua para fomentar el uso
adecuado de este recurso y sensibilizar en los estudiantes el cuidado del medio
ambiente.

e Se trabajo con la red de ciencias naturales desde el proyecto PRAE. Con 6
encuentros de docentes de las I.E publicas.

e Feria Municipal de la ciencia la innovacion y la tecnologia.

e Feria Regional de la ciencia la innovacién y la tecnologia.

e Se presenta el informe de Catedra Amor por La Estrella, modulo ambiental
Taller Austeridad del Gasto Energético (uso racional de la energia URE y Uso
racional del Agua), en las Instituciones Educativas Oficiales.

e Se realiza un balance de la poblacién estudiantil que ha recibido la charla de
uso racional de la energia (URE) y uso racional del agua durante el afio 2018
en curso.

e Primer encuentro de lideres en cultura ambiental.

NOMBRE DEL SEMILLERO DE FORMACION: Gobierno Escolar
Instituciones Educativas en las se ejecut6 el semillero de formacién: Ana Eva Escobar,
Bernardo Arango Macias, José Antonio Galan, Concejo Municipal.

Actividades principales desarrolladas y ejecutadas:

Se organizd una visita guiada de los candidatos estudiantiles de las Instituciones
educativas publicas y privadas a Secretaria de Educaciéon y Personeria, donde
pudieron interactuar con los empleados y conocer las distintas lineas que maneja
Educacion.

Preparacién de los candidatos y se organizé y apoy6 el debate de los candidatos a
personeria y contraloria de las I.E.

Se apoyod el dia de la democracia en las I.E. Donde se tomaron las fotos a los
candidatos y se disefio el tarjeton virtual y el programa para las votaciones en dos I.E.
La Secretaria de Educacion y cultura realizé la toma de fotos a los candidatos de
Personeria igualmente disefid el tarjetdén virtual y el programa para las votaciones en
las I. E.

Se Organiz6 y se llevo a cabo la posesion de los nuevos Personeros y en algunos
casos, los nuevos Contralores 2018, de las distintas Instituciones Educativas publicas
y privadas del municipio con la presencia de 28 lideres estudiantiles de 150.
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Se organizd y se apoyO el primer encuentro de los Contralores y profesores del
proyecto Gobierno Escolar, de las Instituciones Educativas Publicas, para el video
conferencia con la Contraloria Departamental, que se llevé a cabo en la Institucion
Educativa José Antonio Galan.

De la mano con la Personeria Municipal se llevé a cabo el primer y segundo encuentro
de Personeros contralores estudiantiles 2018.

Se realizo el cuarto encuentro de personeros y contralores estudiantiles, presentacion
y socializacién de del informe de gestion de la I.E publicas y privadas.

De la mano con el Area Metropolitana se desarrollé el proceso de los Personeros,
Contralores, lideres y padres de familia de las Instituciones publicas para el encuentro
de personeros departamentales estudiantiles.

Se realizaron talleres de liderazgo estudiantil con los estudiantes de los grados 9y 10
paratener las bases necesarias de formacién para el afio 2019.

Se graduaron 35 estudiantes del grado 9 en la |.E José Antonio Galan en el diplomado
de liderazgo estudiantil.

NOMBRE DEL SEMILLERO DE FORMACION: Lectura y Escritura.

Instituciones Educativas en las se ejecuto el semillero de formacion:
José Antonio Galan, Concejo Municipal, Ana Eva Escobar y Bernardo Arango Macias.

Actividades principales desarrolladas y ejecutadas:

Talleres de oratoria.

Talleres de escritura y redaccion.

Talleres de promocion lectora.

Realizacion del segundo Concurso Municipal de la Estrella de Oratoria.
Participacion en el foro Anaevista.

NOMBRE DEL SEMILLERO: Disefio e integracién de multimedia.
Instituciones Educativas en las se ejecuto el semillero de formacion:
Institucion Educativa Jose Antonio Galan (estudiantes grado décimo y undécimo).

Actividades principales desarrolladas y ejecutadas:

e Talleres de fotografia utilizando todos los planos y angulos

e Talleres de elementos de la composicion, para realizar un afiche publicitario,
donde se promocione el municipio de La Estrella o algunas de sus festividades,
aplicando los conceptos basicos vistos

e Seleccionar un movimiento artistico con el cual el aprendiz se identifique para
recrear en este estilo un poster de pelicula que haga referencia al municipio de
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La Estrella, en una hoja tamafio oficio de photoshop.

e Analizar la competencia (Alcaldias de Sabaneta, Caldas e Itagui), tono de la
comunicacion, publico al que estd enfocado, pare gréafica (logo, tipografia,
slogan y colores).

e Realizar un boceto de nombre, slogan y logo para la marca del municipio de La
Estrella.

e Por equipos (como agencia de publicidad) inventar una marca de un producto o
servicio cualquiera.

NOMBRE DEL SEMILLERO: Alfabetizacion. (Basica Primaria por ciclos educativos
integrales lectivas)
Actividades principales desarrolladas y ejecutadas:

e Formacion de la poblacién par fortalecer a las competencias basicas académicas
(lectura, escritura, matematicas elementales e informética basica), para que reanuden
su formacién y mejoren sus condiciones para la insercion en la dindmica productiva
de la ciudad. Al programa, accedan vendedores informales o su nucleo familiar,
madres cabeza de hogar, jévenes y personas en situacion de desplazamiento, que
carecen de escolaridad y puedan ser promovidos a la secundaria en el afio 2018.

¢ Primera Ceremonia de Certificacién y graduacion de 11 estudiantes jovenes desde los
15 afios, adultos y adultos mayores de la Basica Primaria.

NOMBRE DEL SEMILLERO DE FORMACION: COMPENTENCIAS EN UNA SEGUNDA
LENGUA EL INGLES
Actividades principales desarrolladas y ejecutadas:

e Desde el semillero de formaciébn en inglés: se capacitaron 5 docentes en la
competencia de una segunda lengua, de la I.E educativa Concejo Municipal, Sede
Comunal Ancon.

e Se conformé el semillero en la Institucion Educativa Concejo Municipal con
estudiantes de 9y 10.

EVALUACION PROGRAMA FACILITADORES PEDAGOGICOS

INFORME CUALITATIVO

Durante el mes de noviembre de 2018 los facilitadores pedagdgicos apoyaron de manera
asertiva y oportuna el ausentismo de docentes en cada instituciones educativas del
municipio de la estrella, la cual fue programada y consignada en los formatos FO-EC-46 y
FO-PA 03 con anticipacion por parte del personal del enlace (rector y coordinadores) que
constantemente manifiestan su agradecimiento por el apoyo y el compromiso, el cual, se
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ha asumido con responsabilidad por parte del personal de facilitadores.

El personal de enlace realizo la evaluacion individual la cual fue programada vy
consignada en el formato FO-EC-46 para conocer el desempefio que tuvieron dentro del
aula en el mes de noviembre y se socializd el proceso del afio , con el fin de fortalecer y
mejorar algunos aspectos que se presentaron durante en el 2018.

La evaluacion, nos evidencia que la mayoria del personal del programa facilitadores
pedagogicos s mostraron responsables, dinamicos, diligentes y ludicos. Se debe fortalecer
para el proximo afio 2019 la puntualidad. El personal de enlace y segiun la demanda
presenta durante el afio es necesario  tener mayor cubrimiento en cada una de las
Instituciones Educativas de igual manera afirman las ventajas del programa en evitar el la
desescolarizacién y fomentar el sentido de pertenencia e identidad por el Municipio desde la
catedra de Amor por La Estrella para el 2019 y atender las ausencias que se presente sin
dejar de lado la responsabilidad de la secretaria de Educacién y Cultura.

Con cada uno de los facilitadores pedagogicos se socializo los resultados, las fortalezas,
aspectos a mejorar y observaciones de la evaluacion.

ACTIVIDADES QUE REALIZARON Y APOYARON DESDE EL PROGRAMA DE
FACILITADORES PEDAGOGICOS

Visitas Académica Universidad de Cundinamarca: la universidad de Cundinamarca
seccional Girardot, visito el municipio con 50 estudiantes y 2 docentes de los nucleos
teméticos Sistemas de Gestion Ambiental, Contaminacion del Aire y Educacién Ambiental
puedan realizar una visita de campo al municipio de la estrella con el fin de conocer el
proceso tan enriquecedor que ha tenido la Catedra Ambiental en el municipio de La Estrella.
(Carrusel catedra amor por la estrella) y recorrido patrimonial.

Sexto, séptimo, octavo y noveno encuentros intergeneracionales: Interrelacionar a los
nifios y jovenes con los adultos mayores, para intercambiar ideas, saberes y experiencias y
fortalecer el tejido social que nos permita construir una historia propia. Con una asistencia de
100 personas aproximadamente. Se realizaron en los sectores de la Inmaculada # 2, Tierra
Amarilla, El llano y La Virgen.
e Para el 2019 se pretende organizar un cronograma y agenda de trabajo para realizar
cuatro encuentros v y exponer la propuesta en las instituciones educativas privadas.

e Foros Educativos Municipales.

e Apoyo en la formulacion y elaboracion de PEEM 2019-2029.
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RED DE BIBLIOTECAS

e Formacion de usuarios adultos mayores en alfabetizacion digital basica.

e Desarrollo del evento conmemorativo a los 43 afios de la Biblioteca Publica Municipal
en conjunto con la casa de la cultura.

e Comunicacioén de actividades desarrolladas en la red para la difusion en el municipio.

e La participacion activa de la red de bibliotecas de la fundacion EPM como entidad que
respalda, dota y forma en servicios bibliotecarios continla vigente gracias a los
buenos resultados de esta gestion que se viene realizando desde afios atras.

e El Ministerio de Cultura continia vinculado al desarrollo de los servicios que se
prestan en la red municipal de bibliotecas, esto permite seguir creciendo y mejorando
la oferta de servicios que se presta a la comunidad, tal situacion se constata con las
visitas trimestrales que nos realizan.

e Participacion activa en los proyectos liderados desde el Ministerio de Cultura, La Red
Nacional de Bibliotecas Publicas.

e Vinculacioén a los eventos y celebraciones de la alcaldia y la secretaria de educacion y
cultura del municipio

e Durante el mes de noviembre se logré contar con actividades de promocion de lectura
en Pueblo Viejo.

e Se apoy6 la promocién de lectura por medio de capacitaciones brindadas por el
ministerio de Cultura.

e Se emplearon las estrategias brindadas por el gestor cultural del Ministerio de Cultura
para implementar los servicios innovadores.

e Se adelantaron gestiones con el area de Desarrollo Comunitario y Secretaria de la
Mujer para crear grupos a los que se les lleve promocién de lectura.

Se emplearon los medios de comunicacion autorizados por la alcaldia para difundir las
diferentes actividades y estrategias utilizadas por la red de bibliotecas municipal para
llegar a la comunidad.

CALIDAD Y COBERTURA
Transporte escolar

Este contrato, cuyo objeto es “PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR
PARA LOS ESTUDIANTES DE EDUCACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE LA ESTRELLA
Y PARA LOS NINOS Y NINAS MAS VULNERABLES ADSCRITOS A CENTROS DE
DESARROLLO INFANTIL DEL MUNICIPIO DE LA ESTRELLA “ cuyo valor es de MIL
TRESCIENTOS DIECINUEVE MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y DOS MIL
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TRESCIENTOS PESOS ($1.319°372.300.00). Benefici6 a 1.229 estudiantes de las
Instituciones Educativas Publicas del municipio de La estrella, nifios y nifias de los centros de
desarrollo infantil y a los estudiantes de la Unidad de Atencion integral UAI, todos estos
registrados en el SIMAT, cubriendo en 21 rutas disminuyendo los riesgos y vulnerabilidad a
la que permanentemente se ven expuestos los estudiantes en el desplazamiento debido a la

lejania y la movilidad de los sectores hasta las Instituciones Educativas.

v INSTITUCIONES EDUCATIVAS (SEDES) BENEFICIADAS.

Institucion Educativa José Antonio galan
Sedes:

- Atanacio Girardot

- Tulio Ospina (juan XXIII)

- Inmaculada (Fe y alegria)

Institucion Educativa Concejo Municipal
Sedes:
- Santa Maria Goretti

Institucion Educativa Bernardo Arango Macias
Sedes:

- Manuela Beltran

- Rafael Pombo

v" NUMERO DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS POR SEDE.

INSTITUCION EDUCATIVA JOSE ANTONIO GALAN (JAGA)
508 estudiantes

Sede (JAGA) Atanacio Girardot:

168 estudiantes

Sede (JAGA) Tulio Ospina (Juan XXIII):

8 estudiantes (UAI)

Sede (JAGA) Fe y Alegria (Inmaculada):

67 estudiantes

INSTITUCION EDUCATIVA CONCEJO MUNICIPAL
Sede Goretti:
32 estudiantes

INSTITUCION EDUCATIVA BERNARDO ARANGO MACIAS
154 estudiantes
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Sede Manuela Beltran
204 estudiantes

Sede Rafael Pombo
88 estudiantes

DERECHOS DE PETICIONES:

Total de derechos de peticiones recibidos: del primero de Enero, de 2018, al treinta (30) de
Noviembre del presente afio: 23, los cuales se respondieron de la siguiente forma: Dos (2)
anénimos que fueron contestados y publicados de acuerdo al Cddigo Contencioso
Administrativo.

Dos (2) remisiones a la Secretaria de Educacion Departamental, por no tener la Secretaria
de Educacion de la Estrella, Competencia legal para responder.

Los diecinueve (19) Restantes, Se respondieron a personas naturales o juridicas de manera
directa mediante escrito.

Nota: NO se cuentan los derechos de peticiones, que fueron contestados, por medio
magnético via email, ya que fueron enviados desde otro ordenador de la oficina.

KIT ESCOLAR:

Se entregaron de 7.000 Kits escolares en las cuatro (4) instituciones educativas publicas del
municipio, generando estrategias que buscan el acceso y la permanencia de los estudiantes
en el sistema educativo oficial del Municipio de La Estrella, en condiciones de igualdad e
inclusion. La entrega de los kits escolares contribuye a disminuir los indices de desercion
escolar. Para  que los estudiantes puedan finalizar su ciclo académico en la educacién
basica y media.

INFRAESTRUCTURA:

Se realizé la demolicion en La Institucion Educativa Concejo Municipal, la cual se inician
obras de construccion en el afio 2019.

TIQUETE DE TRANSPORTE ESTUDIANTIL:

Es una estrategia de permanencia, acceso y cobertura al sistema educativo, operada por la
Secretaria de Educacion y Cultura del Municipio de La Estrella ofreciendo una tarifa
diferencial del valor de la tarifa vigente en el transporte publico de pasajeros. Con este
convenio realizado con la empresa Solobus, fueron beneficiados 324 estudiantes que
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acceden a precios mas bajos en la tarifa de transporte, o que representa un ahorro para
estas personas que adelantan sus estudios académicos dentro y fuera del municipio en los
diferentes niveles de la educacion.

UNIFORMES ESCOLARES

Es una estrategia de permanencia, acceso y cobertura al sistema educativo, operada por la
Secretaria de Educacion y Cultura del Municipio de La Estrella brindando a los estudiantes
uniformes escolar de educacion fisica y de gala. Con este contrato que tuvo un valor de
CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
(444°500.00.00) se beneficiaron 9.000 estudiantes de las Instituciones Educativas publicas y
de Centros de Desarrollo Infantil CDI, como también se doto de uniformes a los grupos de
proyeccion de la Casa de la Cultura: Teatro, pintura, artes plasticas, musica, baile.

PLAN DE MEJORAMIENTO CONTINUO
(Estrategias, propuestas y otras acciones para mejorar la gestion)

UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL -UAI-

e Aumentar la cantidad de capacitaciones para docentes, directivos docentes y padres
de familia de los estudiantes con discapacidad.

e Aumentar la cantidad de profesionales para garantizar las asesorias pertinentes en las
instituciones educativas del municipio de LAS Estrella.

e |dentificar y dotar mejor espacio fisicos para las asesorias en las areas de psicologia,
fonoaudiologia y procesos productivos y de emprendimiento.

EDUCACION SUPERIOR
Oferta educativa Sena

e Darle continuidad a los programas de educacion superior, realizar oferta trimestral,
descentralizar para cabecera, Tablaza y pueblo viejo.

e Brindar informacion a los estudiantes acerca de los ciclos propedéuticos.

e Buscar estrategia para mejorar la divulgacion de las ofertas educativas donde pueda
llegar a toda la comunidad Siderense.

e Hacerle seguimiento a cada programa, tanto en las instalaciones del Aula Ambiental
como en los sitios donde estén descentralizados para evitar la desercion.

FESS
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e Implementar un programa de software para un mejor control del fondo

e Esimportante validar con el secretario de Educacion y Cultura la gestion de pago de
las horas sociales por parte de los beneficiarios ya que por accionar del fondo es
importante contar con las capacidades y competencias de los estudiantes para que las
presten en un area de la administracion municipal a fin a su formacion, lo anterior
contribuye a potenciar sus habilidades académicas.

e Se esta reorganizando el proceso de gestion documental del fondo de Educacion
Superior para tener mayor resguardo, proteccion y manejo de los archivos brindando
proteccion a los datos de los beneficiarios.

e Compromiso con las gestiones de cobros a los beneficiarios que han desertado sin
justificacion y quienes tiene que reembolsar el crédito aportado para sus estudios.

e Expedir paz y salvo a los estudiantes egresados que cumplen con la condonacion de
la deuda de la formacion profesional.

e Tener un equipo interdisciplinar discreto o prudente, permite que los procesos sean de
reserva y con un nivel de confianza pertinente que no trascienda con personal externo.

e Consolidar y actualizar las bases de datos de los beneficiarios del 2014 a la fecha, lo
cual permitira hacer seguimiento a los beneficiarios del fondo.

e Actualizacion y puesta en marcha del procedimiento PR-EC-14 del Fondo de
Educacién Superior para los Siderenses -FESS-

e Se hace necesario crear e implementar un Sistema de Informacion confiable para el
manejo del Fondo de Educacion Superior —FESS-.

Dinamizar el proceso de convenios para generar mas vinculados a los programas de
Educacion Superior en el municipio.

Oficina del Egresado
Propuesta
e Buscar fortalecer el tema con los egresados y la oficina de empleo, donde vayan de la
mano educacién y empleo.
e Efectuar publicaciones constantes en las que se traten temas relacionados con la
divulgacion de la informacién acerca de todo lo relacionado con la oficina del
egresado.

Estrategia
e Crear un banco de informacion sobre los egresados a través de una base de datos
gue permita la obtencion, almacenamiento y actualizacion de la informacion.
e Convocar a eventos de intercambio de experiencias de egresados.

CEFE
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e Comunicacién mas asertiva para articular los procesos educacion- indere.

e Aumentar cantidad practicantes para mejorar la oferta de la educacion fisica en otros
grupos.

e Evaluacion periodica de los facilitadores.

CULTURA
e Promocion, difusiéon e implementacion, del plan municipal de cultura, pues se ha
convertido en un insumo muy importante para la participacion de diversas
convocatorias a nivel nacional e internacional.

e Desarrollo de gestiobn administrativa con las siguientes instituciones

Institucion Gestidn Fechas probables
Instituto de Culturay Programa formador de Diciembre primera
Patrimonio formadores semana
Parque Explora Museo interactivo para el Ultima semana de

medio ambiente, el aire y noviembre
la cultura
Metro de Medellin Celebracion de los 30 23 de noviembre
anos
SERANKUA Apoyo cultural para los 2019
programas de Pueblo
Viejo desde la plataforma
de Casa de la Cultura

e Oficializacion del Consejo municipal de cultura, activacion eleccion y seguimiento
de este espacio de democratizacion de la participacion ciudadana.

CATEDRA AMOR POR LA ESTRELLA

e Adecuacion al procedimiento del programa de los formatos para trabajar el PRAE y los
temas solicitados.

e (proyectos escolares ambientales escolares) y Fortalecer las recomendaciones
realizadas a los facilitadores pedagogicos y de los semilleros de formacion realizadas
en la evaluacion.

e Formulacion del documento inicial del PRAE municipal.

e Aumentar la cantidad de facilitadores pedagodgicos en cada uno de los semilleros de
formacion propios del programa.
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e Aumentar la cantidad de facilitadores pedagdgicos para cubrir el ausentismo docente
requerido por las instituciones educativas para evitar la desescolarizacion.
e Capacitacion al equipo de trabajo sobre la planeacion de cada una de la instituciones

educativas oficiales.

RED DE BIBLIOTECAS

e Continuar con las relaciones con la red de bibliotecas de EPM para asegurar el
mantenimiento del software bibliotecario Janium.

e Celebracion de los 43 de creacion afios de la biblioteca cabecera como biblioteca

publica municipal.

e Implementacion de la catedra amor por La Estrella en los procedimientos de la red de

bibliotecas.

e Cumplimiento de los indicadores del Plan de Desarrollo Municipal.

RESUMEN EJECUTIVO
(De acuerdo a las acciones realizadas, enuncie de manera cuantitativa y el indicador fortalecido)

UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL -UAI-

Concepto — Producto — Actividad

Cantidad

Indicador Plan Desarrollo

Escuela en casa: es la herramienta académica
y pedagdgica para que nifios, nifias y jovenes
gue requieren desescolarizacion obligada por
enfermedades huérfanas, incapacidad superior
a 30 dias y desplazamiento, puedan acceder a
un proceso educativo continuo, normal, con
calidad y de forma gratuita, teniendo como
principal motivacion el acceso, la permanencia
y la promocion como derecho fundamental del
ser.

11

Cantidad de ninos
atendidos/cantidad de nifios
remitidos

Apoyo en competencia lectora y de
matematicas: Ademas, desde el programa de
escuela en casa se crea el proyecto de apoyo
en competencia lectora y de matematicas, en
el centro poblado la tablaza y cabecera
municipal, con la participacién de 19 jévenes

16
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gue hacen parte de la modalidad flexible CLEI
y egresados de los programas de la Unidad de
Atencion Integral (UAI), este, con el objetivo de
orientar y apoyar el desarrollo de los
contenidos académicos de los estudiantes y
docentes en la flexibilizacion y adaptacion de
los temas tratados en el salon de clase.

Apoyo con profesionales en el éarea de
psicologia para las instituciones publicas
oficiales: Los profesionales en el area de
psicologia pretenden brindar un apoyo en los
procesos de caracterizacion, “valoracion”
psicolégica, identificar necesidades
instituciones en pro de mejorar la condicion de
los nifios, niflas y jévenes pertenecientes a la
AUI, apoyar las adaptaciones curriculares,
realizar atencion a padres, docentes vy
beneficiarios, ademas de identificar signos y
sintomas de alarma para la detenciéon de
Necesidades Educativas Especiales en las
instituciones publicas oficiales del municipio de
La Estrella.

264

NUmero de intervenciones
anuales 80, (tutoria,
psicologia y fonoaudiologia)

Fonoaudiologia: El programa de
fonoaudiologia hace presencia en las
instituciones publicas oficiales, CDI (centros de
desarrollo integral) y comunidad del municipio
de La Estrella, para ejecutar acciones de
promocion, prevencion, evaluacion vy
tratamiento de los trastornos de la
comunicacién de nifios, nifias, jévenes, padres
de familia y docentes, manifestados a través
de patologias y alteraciones en la voz, el
habla, el lenguaje (oral, escrito y gestual), la
audicion y las funciones orofaciales.

456

NUmero de intervenciones
anuales 80, (tutoria,
psicologia y fonoaudiologia)

Tutoria Institucional: se refiere a todas las
acciones que se estan realizando en las aulas
de las instituciones publicas oficiales del
municipio de La Estrella, con los estudiantes y
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docentes, para facilitar, potenciar y estimular 102 Numero de intervenciones
sus procesos de aprendizaje, en esta medida, anuales 80, (tutoria,
hemos vinculado con  procesos de psicologia y fonoaudiologia)

caracterizacion pedagogica a los estudiantes
cuando llegan al establecimiento educativo, los
ajustes razonables, las flexibilizaciones
curriculares y otras adaptacion que deben
proveerse para que los estudiantes con
discapacidad culminen exitosamente sus
procesos formativos en todos y cada uno de
los niveles de la educacion formal e inclusiva
del municipio de La Estrella.

Grupo de habilidades sociales y productivas —
Emprendimiento: ElI grupo de habilidades
sociales y productivas — Emprendimiento, Es
un espacio que el municipio de La Estrella
ofrece a jovenes con discapacidad, mayores
de 15 afos, matriculados en las instituciones
publicas oficiales para general aprendizajes,
procesos educativos y productivos que
contribuyan a mejorar la calidad de vida
mediante la estrategia educacion integral para
la vida. Numero de actividades,
Actividades: Pintura talleres y cursos dictados al
Musica aula de emprendimiento (10)
Danza
Expresién corporal
Canto
manualidades 19
Sistemas
Natacion
. Futbol
10. atletismo
11.Fortalecimiento muscular
12.Habilidades basicas motrices
13.Matematicas
14.Competencias en lecto
escritura
15.Ecologia
16.Vivero

©CoNoh,wNE
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17.Emprendimiento

18. Orientacion ocupacional

19. Acompafiamiento psicologico

20.0Orientacion en habilidades
adaptativas y sociales

21.Ebanisteria

Asesorias y orientaciones técnicas,
administrativas y pedagdgicas para la atencion
en las instituciones educativas oficiales para
los nifios, nifias y jovenes en situacion de

discapacidad: este proyecto inicio el presente atendida institucién
afio, y se esta ejecutando en la institucion educativa José  Antonio
educativa José Antonio Galan y las sedes, Fe 143 Galan, Tulio Ospina, Fe y
y Alegria, Atanasio Girardot, Tulio Ospina, Alegria, Atanasio Girardot.

para materializar las acciones e instaurar las
rutas metodolégicas para que todas las
instancias del sistema educativo avance hacia
una educacion de calidad que favorezca el
reconocimiento de los derechos de los
estudiantes con discapacidad.

Proceso productivo: Un total de 36 jovenes
pertenecientes a la Unidad de Atencion
Integral UAI, en la estrategia “educacion
integral para la vida” hacen parte del proceso
productivo y de creacibn de empresa, 36
fabricando implementos de aseo como
traperas, en horarios extracurriculares durante
tres dias a la semana.

Talleres y capacitaciones a padres de familia,
acudientes y docentes. 94

3er encuentro, deportivo educativo y cultural
para la inclusion, con participacion de 1000
municipios como, envigado, Itagui, Medellin,
sabaneta, amaga entre otros.

Fortalecimiento del programa de educacion
para la vida y el posconflicto buscando
potenciar habilidades de las personas con 18
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capacidades diferentes en el municipio de La

Estrel

la

Participacion las olimpiadas especiales
del municipio de sabaneta en
modalidades deportivas como: futbol,
atletismo, baloncesto, natacion,
voleibol.

Torneo relampago de futbol atlético
nacional

Torneo futbol 5 La Estrella sin limites.
Torneo de futbol universidad de
Antioquia

Torneo de futbol relampago los alamos.
Carrera 2k, fiestas del romeral
Participacion en el 3er encuentro
deportivo, educativo y cultural para la
inclusion.

Convenios con institucion educativas

Luis amigo, para la practica profesional | Talleres
en desarrollo familiar. 24
Promocién y prevencion en
fonoaudiologia para los CDI 100
Acompafiamiento e inclusiéon  al

programa de educacién para adultos 7

clei.

EDUCACION SUPERIOR

Concepto — Producto — Actividad Cantida | Indicador Plan Desarrollo
d
SENA Técnicas y tecnologias
Total, Técnicas 450 450 ofrecidas en  educacion
Tecnologias 38 38 superior.
formau:)n Complementaria 576 576
Cursos
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i6 i 1064
Tc:tal, Poblacidon Atendida 1064
Ano 2018
Total, Poblacion Atendida
OFICINA DEL EGRESADO
Total, Actividades realizadas y Poblacién Simulacro Pruebas Saber
Atendida Ao 2018 11°
José Antonio Galan grados 10°y 11° 201 201 . y
- Charlas de  Orientacion
na tva escobar - 53 53 Vocacional grupal con la
Bernardo Arango Macias 10° Y 11° 327 327 Universidades.
Concejo Municipal 10° Y 11° 169 169 . o
_ Charlas de  Orientacion
Lizardy Montoya 10° Y 11 65 65 Vocacional personalizadas,
La presentacién 10° Y 11° 135 135 con Personal de la
- Secretaria de Educacion.
Santa Teresita 10° Y 11° 106 106
Divino Salvador 10° Y 11° 130 130 Proyecto de Vida.
La Goretti CLEI 510° Y 11° 25 25
JAGA Clei 6 11 11 Taller de Emprendimiento.
JAGA Clei 5 37 37
Charlas de Orientacién Vocacional Feria Universitaria.
Personalizadas 40 40 S
Feria Universitaria "Un Mundo de Miniferia LiterArte
L 530
Conocimiento 530
Taller de Emprendimiento "Club 105
Metropolitano" 105 1934
Total, Poblacion Atendida 1934
FONDO FESS Personas beneficiadas en el fondo
de educacion superior para los
Siderenses (FESS)
Desde 2014 hasta la fecha
Total Estudiantes | Estudiantes con
Estudiantes | graduados suspension
Beneficiarios definitiva o retiro
voluntario
201 55 33
N Resolucion Fecha Res Inversion total para beneficiarios
0615 17/04/2018 del afio 2018
1086 27/06/2018
1255 19/07/2018
1449 17/08/2018
1671 24/09/2018
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Institucién Universitaria N° Beneficiarios FESS
Academia  Antioquefia de
aviacion 1
Universidad Auténoma 1
Latinoamericana
Fundacién Universitaria Bellas 1
Artes
Fundacién Universitaria CEIPA 1
Universidad CES 2
CESDE 1
Colegio Mayor de Antioquia 1

Corporacion Universitaria 1

Americana

EDUPOL 1
Institucién Universitaria 3
ESCOLME
Fundacién Universitaria Maria 1
Cano
Corporacion Universitaria 6
Lasallista
Corporacion Universitaria 1
IDEAS
Institucién Universitaria de 1
Envigado
Instituto Tecnolégico 2
Metropolitano
Universidad Catolica Luis 9
Amigo
Politécnico Gran Colombiano 3
Politécnico Colombiano Jaime 9
Isaza Cadavid
Universidad san Buenaventura 2
Institucién Universitaria 8
Tecnolégico de Antioquia
Universidad de Antioquia 13
Universidad Nacional de 1
Colombia
Corporacion Universitaria 2
Minuto de Dios UNIMINUTO
Corporacion Universitaria 3
Remington
Corporacion Universitaria de 23
Sabaneta UNISABANETA
Universidad Catélica de 2
Oriente
Universidad Cooperativa de 3
Colombia
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Universidad de Medellin
Universidad EAFIT

Universidad Pontificia
Bolivariana
TOTAL, BENEFICIARIOS 113

R W o

Valor pagado en el afio 2018 $3757945.232

CENTRO DE EDUCACION FiSICA. (CEFE)

Concepto — Producto — Actividad Cantidad | Indicador Plan Desarrollo

Convenio de educacion fisica con la institucion
universitaria politécnico Jaime Isaza Cadavid.

Estudiantes atendidos de febrero a diciembre
en el area de educacion fisica. 23.622

Juegos supérate intercolegiados 1.218

Participacion instituciones educativas juegos | 16

intercolegiados Actividades extracurriculares

deportivas, culturales,
Juegos deportivos escolares fase municipal 760 artisticas, civicas y ludicas
Investigacion Escolar 360

Participacion instituciones educativas Juegos

deportivos escolares. 12
Iniciacion y formacion deportiva 3852
Semilleros deportivos 2.520

Final  departamental Juegos  supérate
intercolegiados 32
Final departamental juegos deportivos
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escolares (deportistas clasificados) 23
Primer seminario taller de centros de iniciacién
y formacion deportiva 40
Vacaciones recreativas CEFE 230
Foro “Impacto desde las practicas
pedagogicas el area de educacion fisica,
deporte escolar y actividades complementarias
al curriculo” 120
Festival deportivo 20
CULTURA
Concepto — Producto — Actividad Cantidad Indicador Plan Desarrollo
Talleres de formacion en las 10
instituciones educativas e Restaurar proteger vy
Talleres de formacioén en la Casa 21 promover la diversidad y
de la Cultura patrimonio cultural:
Nocturnos poéticos 9 Arqueoldgico, material,
Estacion arte 9 inmaterial y natural del
Empeliculados 16 municipio.
Encuentros culturales 23 e Fomentar y apoyar el
Cultura al parque 6 acceso a bienes vy
servicios culturales.
e Fortalecer la

institucionalidad cultural

y a la participacion
ciudadana.

Fomento de eventos
culturales y
manifestaciones
culturales.

CATEDRA AMOR POR LA ESTRELLA

Concepto — Producto — Actividad

Cantidad

Indicador Plan Desarrollo

Capacitacion al docente encargado del
proyecto PRAE de la Institucién Educativa Ana
Eva Escolar, con el apoyo de Corantioquia
desde la seleccién apoyo iniciativa PRAE.
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Tema: contribuir a la construccion de territorios
educandos ética y ambientalmente orientados
al desarrollo sostenible,

Desde los semilleros de formacion de inglés:
se capacitaron 5 docentes en la competencia
de una segunda lengua, de la I.E educativa
Concejo Municipal, Sede Comunal Ancon.
Desde el semillero de formacion ambiental se
capacitaron 27 estudiantes y 5 docentes en el
desarrollo de proyecto e investigativo, con el
apoyo del parque explora.

Docentes y estudiantes de
IEO formados en programas
investigacion, innovacion y
renovacion.

Feria ambiental Municipal: La Secretaria de
Educacién y Cultura desde el Semillero de
formacibn ambiental con el festival area
biodiversa en julio 18 se realizo la feria con la
participacion de 18 proyectos de las
instituciones educativas publicas y privadas
donde la investigacion escolar-cientifica, la
biodiversidad, el territorio y cuidado vy
preservacion del medio ambiente y los
recursos naturales fueron los protagonistas.
Se evaluaron los procesos y los avances de
investigacion de cada uno de los proyectos.
La tabulacion de la encuesta de satisfaccion
de eventos (FO-EM-03) da como resultado
una satisfaccion del 77%. Asistieron
aproximadamente de 300 personas.

Ferias realizadas para
premiar la innovacion y el
desarrollo.

Se realizdé la actualizacion de los proyectos
obligatorios (PRAE) en temas relacionados
con la austeridad del gasto y calidad del aire.
Y desde el proyecto de democracia el tema del

liderazgo escolar. (Diligenciamiento del

Acompafamiento a los
proyectos  educativos vy
planes de estudio de las
instituciones educativas
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formato: informacién} general de PRAE).
(Formato adaptado al procedimiento del
programa).

oficiales.

9 facilitadores pedagdgicos que cubren las
ausencias de docentes y trabajan desde el
programa Céatedra Municipal Amor por La
Estrella.

Estrategias
implementadas

pedagogicas

RED DE BIBLIOTECAS

Concepto — Producto — Actividad Cantidad | Indicador Plan Desarrollo
- Servicios innovadores del Ministerio de e Oferta de servicios
Cultura. 3 brindados en las
- Prestacion de los diferentes servicios de redes de bibliotecas y
ley en forma permanente en todas las 7 ludotecas.

sedes de la red de Dbibliotecas

municipal.

GRAFICOS Y ESTADISTICAS

UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL -UAI-

DICIEMBRE 2018

16

Competenaa

Escuela en

casd lectora, mat

19
H. sociales

18

Deportes
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CUMPLIMIENTO, PSICOLOGIA,
FONOAUDIOLOGIA, TUTORIA

- m& = 2

822;1027,5%

PSICOLOGIA, FONO, TUTORIA n INDICADOR

HABILIDADES SOCIALES Y
PRODUCTIVAS (UAI) 2018

W H.SOCIALES (UAI)

19, (190 %)

= INDICADOR

EDUCACION SUPERIOR
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SENA

Total poblacion Atendida Oferta Educativa

SENA

1200
1000
800
600
400

1 -_— «
o

Total Técnicas Total Total Formacion Total Poblacion

Tecnologias  Complementaria  Atendida Ao

"Cursos” 2018

OFICINA DEL EGRESADO

Total Poblacion Atendida Ano 2018

FONDO FESS
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Informe Fondo FESS Ano 2018

CENTRO DE EDUCACION FiSICA. (CEFE)

Estudiantes atendidos en el area de educacion fisica
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CANTIDAD DE ESTUDIANTES ATENDIDOS

13.620
2362 2362 2362 2362 2362 2362 2362 2362 2362 1362
h 2 & &
;;. w nﬁ' d" *,'3' & 3@ :."5' P )
iﬁ? & N N Lo 4 o o;r"?
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Participacion instituciones educativas juegos intercolegiados
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PARTICIPACION INSTITUCIONES EDUCATIVAS
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Grafica 1. Numero de beneficiario por programa Casa de la Cultura
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N. Beneficiarios

Total “
- 900

Festival de la trova y el humor

Festival Literarte FSO

Festival de la Metropolitano de la Cancién h

Cultura al parque hSO

Encuentros culturales

Empeliculados PISO
Estacion arte _

Nocturnos poéticos | 45

Talleres de formacion en la Casa de la Cultura F

0 1.000 2.000 3.000 4.000 5.000 6.000

Grafica 2. Cantidad porcentual de servicios de Casa de la Cultura.
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Cantidad

) Cultura = Nocturnos poeicr

® Empeliculados

CATEDRA AMOR POR LA ESTRELLA
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FECHA CANTIDAD DE ESTUDIANTES ATENDIDOS POR HORA DE
CLASE

ENERO-FEBRERO 2460
MARZO 4114
ABRIL 7215
MAYO 3229
JUNIO-JULIO 6588
AGOSTO 5779
SEPTIEMBRE 6349
OCTUBRE 2793
NOVIEMBRE 2000
TOTAL: 40066

B 2000 B Enero y febrero

02793 W4113 B Marzo
= Abril
6349 B Mayo
m 7215 M Junio y julio
O Agosto
04779 M Septiembre
@ 3229 O Octubre
6588 B Noviembre
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RED DE BIBLIOTECAS
Usuarios atendidos en las diferentes Bibliotecas
Mes Cabecera | Tablaza Pu?:'lflo Total Mes
Viejo 100%

Enero 0 0 0 0 90%
Febrero 1.718 1.093 855 3.666 80%
Marzo 1.841 1.318 844 4.003 70%
Abril 2.069 2.089| 1.205 5.363 60%
Mayo 2.033 1.709 734 4.476 50%
Junio 1.529 756 767 3.052 20%
Julio 1.690 871 782 3.343 30%
Agosto 1.938 1.390 802 4.130 20%
Septiembre 1.885 983 809 3.677 10%
Octubre 1.758 1.097| 1.056 3.911 0%
Noviembre 1.568 971 1.107 3.646
Diciembre 0
Total 18.029| 12.277| 8.961 39.267
Promedio Mes 1.639 1.116 815 3.570
Proyeccion Afio|  19.668| 13.393| 9.776| 42.837 ¥ Pueblo Viejo " Tablaza ¥ Cabecera

Usuarios atendidos en Promocion de Lectura

Mes Cabecera | Tablaza Total Mes
100%
Enero 0 0 0 90%
Febrero 0 0 0 80%
Marzo 271 383 654 70%
Abril 441 246 687 60%
Mayo 313 250 563 50%
Junio 106 237 343 40%
Julio 254 179 433 30%
Agosto 404 64 468 20%
Septiembre 410 50 460 10%
Octubre 257 138 395 0%
Noviembre 143 91 234
Diciembre 0
Total 2.599 1.638 0 4.237
Promedio Mes 236 149 0 385 u H Tablaza B Cabecera
Proyeccion Afio| 2.835 1.787 0 4.622
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Usuarios atendidos en las diferentes Salas de Sistemas

Mes Cabecera Juan Pu?tflo Tablaza o }
XXl Viejo Mes 100% i
Enero 0 0 0 0 0 90%
Febrero 914 275 453 985| 2.627| | s0% -
Marzo 735 466 389 717\ 2.307| | 70% +
Abril 1.100 763 634 1.057| 3.554|| 0% -
Mayo 1.214 515 429 761 2.919| | s50% +°
Junio 773 270 315 458| 1.816| | 0% -
Julio 882 557 395 516| 2.350| | 30% -
Agosto 918 645 403 858| 2.824( | 20% -
Septiembre 782 426 441 666 2.315 10% -
Octubre 634 635 485 858| 2.612 0% O F . — R —
Noviembre 811 405 309 615| 2.140 § g § ;;( S § £ % £ £ £
Diciembre 0 i =2 =" 2588 5§
Total 8.763| 4.957| 4.253| _ 7.491| 25.464 - 5% 23
Promedio Mes 797 451 387 681| 2315 Tablaza Pueblo Viejo ™ Juan XXIll ® Cabecera
Proyeccion Afio| 9.560 5.408| 4.640 8.172| 27.779
Usuarios atendidos en las diferentes Ludotecas
Mes Cabecera | Tablaza Juan Total Mes
XX 100%
Enero 0 0 0 0 90%
Febrero 0 187 862 1.049 80%
Marzo 341 521 818 1.680 70%
Abril 510 549| 603 1.662| | 0%
Mayo 372 396 620 1.388 50%
Junio 129 145 363 637 40%
Julio 111 213| 594 918| | 30%
Agosto 306 197 715 1.218 20%
Septiembre 136 690 826 10%
Octubre 238 592 830 0%
Noviembre 115 72 187
Diciembre 0
Total 1.769 2.697| 5.929 10.395
PromEd{? Mef 221 24 23 .00 Juan XXIII ¥ Tablaza M Cabecera
Proyeccion Aiho 2.654 2.942( 6.468 12.064
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Ana Brenda Maricela
Mes Tablaza | Cabecera | Tablaza | Cabecera | Tablaza | Cabecera Total
Enero 0 0 0 0 0 0 0
Febrero 0 0 0 0 187 0 187
Marzo 135 104 150 107 236 130 862
Abril 121 220 94 177 334 113 1.059
Mayo 41 191 43 102 312 79 768
Junio 62 402 464
Julio 0
Agosto 146 51 197
Septiembre 0
Octubre (0]
Noviembre 0
Diciembre (0]
Total 297 515 433 386 1.182 724 3.537
Promedio M| 59 103 72 77 169 121 601
Proyeccion A 713 1.236 866 926 2.026 1.448 7.215
Mes Ana Brenda | Maricela Total

Enero 0 0 0 0

Febrero 0 0 0 (0]

Marzo 140 114 129 383

Abril 89 41 116 246

Mayo 28 43 179 250

Junio 217 20 237

Julio (0]

Agosto 64 64

Septiembre (0]

Octubre 0

Noviembre 0

Diciembre 0

Total 474 262 444 1.180

Promedio M 79 44 74 197

Proyeccion A 948 524 888 2.360
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SIMAT
BAM JAGA CONSEJO | ANAEVA
2438 2254 1027 520

I.E LA ESTRELLA

~CONSEJO;
1027

JAGA; 2254

BAM JAGA mCONSEIO

BAM; 2438

B ANAEVA
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OFICIALES | PRIVADOS
6239 1235

I.E PRIVADAS Y OFICIALES

OFICIALES PRIVADOS

Entrega

DEIMER ESNEIDER FLOREZ OCAMPO
Secretario de Educaciéon y Cultura
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