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Cumplimiento

Conformar brigada de emergencia.
Contratistas SST 

ARL Positiva
P P P P P P P P P P P

Capacitar a la brigada de emergencia. ARL Positiva P P P P P P P P P P P

Personal informado del plan de 

emergencia.
Socializar al personal el plan emergencia.

Contratistas SST

Contratista de comunicaciones internas
P P P P P P P P P P P

Planificar y realizar simulacro.
Contratistas SST 

ARL Positiva
P P P P P P P P P P P

Documentar planes de acción resultantes del 

simulacro.

Contratistas SST 

ARL Positiva
P P P P P P P P P P P

Extintores recargados vigentes durante el 

año 2021

Gestionar contratación de compra y recarga de 

extintores para retirar de todos los espacios el 

solkaflam.

Secretaría de Servicios Administrativos 

Contratista SST

Económicos

 Transporte P P P P P P P P P P P

Entrega de botiquines a cada dependencia  con 

su responsable asignado.

Contratista SST Económicos
P P P P P P P P P P P

Raelización de inspecciones de seguridad - 

botiquines.

Cada mes se debe realizar seguimiento a 

compormisos anteriores.

Contratista SST Tiempo para el desarrollo de 

la actividad

Transporte

P P P P P P P P P P P

Puesto de primeros auxilios en el CAME 

dotado.

Dotar espacio de con elementos de primeros 

auxilios

Secretaría de Servicios Administrativos 

Contratista SST

Económicos

P P P P P P P P P P P

Perfil sociodemogáfico actualizado. Actualizar perfil sociodemográfico con personal 

vinculados y contratistas.

P P P P P P P P P P P

Contratar y realizar  exámenes médicos 

ocupacionales periódicos a empleados y 

trabajadores oficiales

Secretaría de Servicios Administrativos

Contratista SST

Económicos

P P P P P P P P P P P

Realizar entrega del resultados de exámen 

médico ocupacional a cada empleado y 

trabajador oficial.

Contratista SST Tecnológicos

P P P P P P P P P P P

Divulgación del resultado de condiciones de 

salud de acuerdo a exámenes médicos 

ocupacionales periódicos

Secretaría de Servicios Administrativos

Contratista SST P P P P P P P P P P P

Identificar recomendaciones medicas 

establecidas en el examen ocupacional a 

empleados y/o trabajadorers oficiales, para el 

debido seguimiento

Contratista SST

P P P P P P P P P P P
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Estrella
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Implementar actividades que 

promuevan la salud y el bienestar 

del personal vinculado y contratista 

de la entidad

Simulacro realizado y con identificación 

de lecciones aprendidas.

Brigada de emergencia conformada y 

capacitada.

Implementar  programa de 

preparación y atención ante 

emergencias; a través de la 

formación, preparación y 

realización de simulacros. 

Botoquines dotados con realización de 

inspecciones  mensuales.

Realización de exámenes médico 

ocupacionales a todo el personal 

vinculado.  (Ingreso, periódicos, retiro y 

post-incapacidad)
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Cumplimiento
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Acompañamiento lúdico teatral en hábitos y 

estilos de vida saludables enfocados en 

obesidad, riesgo cardiovascular consumo de 

sustancias psicoactiva, alcohol y drogas y 

autocuidado por emergencia sanitaria Covid-19

ARL Positiva

Contratista SST

Asignación de tiempo ARL 

Positiva

P P P P P P P P P P P

Continuar con el diligenciamiento de la base de 

datos de ausentismo laboral

Contratista SST

P P P P P P P P P P P

Realizar seguimiento a recomendaciones y 

restricciones médico laborales a empleados y 

trabajadores oficiales

Contratista SST

P P P P P P P P P P P

Realizar inspecciones a puestos de trabajo para 

identificar factores de riesgo

Contratista SST

P P P P P P P P P P P

Plan de acción enfocado en riesgo 

psicosocial a personal vinculado

Ejecucción de actividades de acuerdo a 

resultados de bateria de riesgo psicosocial

Realizar la aplicación de bateria para riesgo 

psocosocial

Asesor ARL Positiva

Contratista SST

Asignación de tiempo ARL 

Positiva

P P P P P P P P P P P

Programa de Vigilancia 

Epidemiológico

Dar continuidad al programa de vigilancia 

epidemiológico enfocado en riesgo 

osteomuscular

Escuela osteomuscular

Gimnasia laboral

Seguimiento a recomendaciones médicas

Asesor ARL Positiva

Contratista SST

Asignación de tiempo ARL 

Positiva

P P P P P P P P P P P

Plan Estratégico de Seguridad Vial 

(PESV)

Revisar, actualizar e implementar el plan 

estratégico de seguridad vial (PESV)

Revisión de documentos que se tienen del PESV

Actualizar documentos del PESV

Divulgación del PESV

Asesor ARL Positiva

Contratista SST

Asignación de tiempo ARL 

Positiva

P P P P P P P P P P P

Actualizar de matriz de peligros y 

riesgos por sedes y actividades

Matriz de peligros y riesgos actualizada 

con peligros por covid-19

Revisión y actualización de matrices de peligros 

y riesgos del CAME y sedes descentralizadas

Asesor ARL Positiva

Contratista SST

Asignación de tiempo ARL 

Positiva

P P P P P P P P P P P

Generar puestos de trabajo 

adecuados y propender por la salud 

del personal.

Acompañamiento e implementación de 

acciones que impcten en el bienestar 

laboral de los empelados.
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Copasst Funcionamiento del Copasst Capacitación en roles y responsbilidades

Reuniones mensuales

Acompañamiento por parte de ARL Positiva en 

temas de capacitación 

Asesor ARL Positiva

Contratista SST

Integrantes Copasst

Asignación de tiempo ARL 

Positiva

P P P P P P P P P P P

Inducción y reinducción SST Realizar inducción y reinducción a 

empleados, trabajadres oficiales y 

contratsitas en sst

Cronograma de inducció por dependencias

Realizar reinducción en sst

Contratista SST Video Beam 

Espacio de formación
P P P P P P P P P P P

Elementos de Protección Personl 

(EPP)

Realizar entrega de elementos de 

protección personal a trabajadores 

oficiales, agentes de tránsito y guardianes

Identificación de necesidades de elementos de 

protección personal (epp)

Solicitud de epp en el Almacen

Entrega de epp a trabajadores oficiales, agentes 

de tránsito y guardianes

Secretaría de Servicios Administrativos

Contratista SST

Económico

P P P P P P P P P P P

Auditoria Interna al Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo (SG-SST)

Realizar auditoria interna al SG-SST Planeación de auditoria

Fase de verificación 

Informe de auditoria

Asesor ARL Positiva

Contratista SST

Asignación de tiempo ARL 

Positiva

P P P P P P P P P P P
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