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LA GENERACIÓN DE EMPLEO, UNA POLÍTICA DE 
RESPONSABILIDAD SOCIAL EN LA ESTRELLA 

 
Conscientes de la importancia de diseñar estrategias sólidas entre la 
Administración pública y el sector económico del Municipio que lleven a la 
generación de estabilidad laboral para los siderenses, la Alcaldía y el 
Honorable Concejo realizan acercamientos y conversaciones con algunos 
empresarios y comerciantes para buscar la creación de una verdadera 
Política Pública de Responsabilidad Social y generación de empleo. 
 
Esta importante tarea que estará coordinada por el programa de 
emprendimiento empresarial y responsabilidad social, adscrito a la 
Secretaría de Seguridad Social y Familia, tiene como objetivo central lograr 
que muchos siderenses puedan ubicarse dentro del Municipio en empleos 
dignos y con todas las condiciones laborales exigidas por el Estado 
colombiano.  En este sentido, la Administración del doctor Juan Diego 
Echavarría Sánchez, hará equipo con el empresariado asentado en La 
Estrella para encontrar mecanismos eficaces que reduzcan los niveles de 
desempleo que hoy afecta a muchas familias. 
 
Y como un primer acercamiento, el próximo 28 de febrero el Concejo 
Municipal hará un reconocimiento público a aquellas entidades e 
instituciones que vienen desarrollando políticas sociales y económicas en 
favor de la población menos favorecida de La Estrella. 
 
Más información:  
CRISTOFER OROZCO FRANCO 
Coordinador Programa de Emprendimiento Empresarial Y Responsabilidad 
Social  
Secretaría de seguridad Social y Familia  



Teléfono: 3020660-3020354 
Correo Electrónico: joseorozco225@esap.gov.co 

 


