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MEJORAMIENTO DEL DESEMPENO LABORAL, UNA POLITICA
DE GESTION EN LA ESTRELLA

La Secretaria de Servicios Administrativos de La Estrella en la
busqueda del mejoramiento del clima organizacional y para dar
cumplimiento a la normatividad laboral consignada en la ley 50, ha
implementado un programa de acompafamiento ludico y un ciclo de
capacitaciones dirigidas al personal oficial y de carrera administrativa.

Con este método la dependencia aspira incrementar el sentido de
pertenencia por la Institucion y mejorar el desempefio individual, el
trabajo en equipo y la atencion que se les brinda a los usuarios, como
eje primordial de la Administracion de Juan Diego Echavarria
Sanchez, Alcalde del Municipio.

Actualmente, la jefe de Talento Humano de la Alcaldia, Tehany Pelaez
Restrepo, se encuentra organizando los cronogramas y tematicas de
formacion, para dar inicio al ciclo de capacitaciones que traeran
muchos beneficios para los empleados y comunidad siderense.
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